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1. TODOS LOS PAGOS QUE EJECUTE LA TESORERIA MUNICIPAL DEBERAN SER PREVIAMENTE AUTORIZADOS POR LA DRA. MICAELA'MANZANO MARTINEZ,
ariNENCIA
PRESIDENTA MUNICIPAL. PRESIDENC \_
et JOADUIN Ot

uenA, GRU

@@%SORERO NO PODRA EN NINGUN CASO EFECTUAR PAGO ALGUNO QUE NO ESTE CONTEMPLADO EN EL PRESUPUESTO DE EGRES%%@RRESPONDIENTE o)

NO CUENTE CON LA APROBACION DEL CABILDO. DE NO CUMPLIR CON ESTA PREVENCION, DICHO FUNCIONARIO INCURRIRA EN RESPONSABILIDAD.
ISTRATIVA EN LOS TERMINOS DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

3 .lEﬁERE NO OMITIR PAGO O HACERLO INDEBIDAMENTE, EL TESORERO MUNICIPAL DEBERA TENER DE QUIEN CORRESPONDA, COMUNICACION POR ESCRITO EN

- G‘:DUH?E%%MA OPORTUNA DE LOS MOVIMIENTOS DE PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO, ASI MISMO DE LICENCIAS CONCEDIDAS CON O SIN GOCE DE

UCACi[}N YSWELBO, INCAPACIDADES POR EI@FHEP%O POR GRAVIDEZ, HORAS EXTRAS, VACACIONES, ETC.
JOSE JOAQUIN L E v :

HERRERA, i ).
— . 244::A TESORERIA MUNICIPAL DEBE
: VERIFICAR QUE TODA EROGACION'GO
@ @ - CONSIDERA LESIVA PARA LOS REGUR;
SEBUFPRESUPUESTO PARA EL ARIO 2026 DEBERA CALENDARIZAR SUS ADQUISICIONES DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES.
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UE EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO SE HAGA EN FORMA ESTRICTA, PARA LO CUAL TENDRA FACULTADES PARA

O A DICHO PRESUPUESTO ESTE DEBIDAMENTE JUSTIFICADA, PUDIENDO RECHAZAR UNA EROGACION, S| ESTA SE
) FRARIO MUNICIPAL.
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ADMINISTRACION 2024 - 2027

CONTRATADO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS, LA REMUNERACION SE HARA CONFORME A ORDEN DE PAGO QUE EXPRESAM
DURACION DEL CONTRATO Y LAS PARCIALIDADES CORRESPONDIENTES.

‘3 :
.ANDO LA REMUNERACION DE SERVICIOS PERSONALES ABARQUE UN PERIODO MENOR DE QUINCE DIAS, SE CALCULARA LA CUOTA?BQPORC]ONAL DIARIA
{)E CORRESPONDA CON BASE EN LA RETRIBUCION MENSUAL DIVIDIDA ENTRE TREINTA DIAS. CONSTITUCH

| PRESIDENCIA
oA Hirp 5OS PAGOS POR REMUNERACION A EMPLEADOS SUSTITUTOS Y EXTRAORDINARIOS SERAN HECHOS PREVIO ACUERDO DE LA DRA; MICAELA MANZANO

ég;ﬁfgu.«mmez PRESIDENTA MUNICIPAL. LAS PLAZAS VACANTES POR PERMISOS HASTA POR UN MES NO SERAN CUBIERTAS. 20242021
3
EDUCACION ¥ ¢
JaSE ;Eanamm é{f’fEDA ESTRICTAMENTE PROHIBIDO A LOS TESOREROS MUNICIPALES DISPONER PARA FINES DISTINTOS LOS FONDOS QUE TENGAN ESPECIAL APLICACION, LOS
Ar

2ueh-402y »CUALES SERAN DESTINADOS UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A SU OBJETO. LA INFRACCION A ESTA DISPOSICION SE SANCIONARA HASTA CON LA DESTITUCION DEL
. CARGO SIN PERJUICIO DE LA RESPONSABILIDAD PENAL EN QUE PUDIERA INCURRIR.

LAS EROGACIONES P@ 08
T&OS DE RACION
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IX. MATERIAL BIBLIOGRAFICO
X. COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
Xl. CONGRESOS Y CONVENCIONES, FERIAS LOCALES, EXPOSICIONES Y ESPECTACULOS CULTURALES
XIl. PRENSA Y PUBLICIDAD, PUBLICACIONES OFICIALES Y EN GENERAL LOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES DE COMUNICACION SOCIAL.
XIl. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE
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CONCENTRADO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026 A NIVEL DE CAPITULO

CONSTITUCIONAL

REGIOURIA DE SA

FPE-2
CONCEPTO CAPITULO TOTAL
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 120,244,893.45
SERVICIOS PERSONALES & A | 19,421,961.39
& X f
ROS AN 8,135,160.45
it
7 . 7.647,628.04
N JACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A O RS s TAGAENTY S 2,393,000.00
i CONSTITUCIONAL
Arecings BIENES MUEBLES)INMUEBLES E INTANGIBLES SECRETARIA=" 758,897.00
cncudmggﬁuﬁﬂ o GENERAL SiaEE ST
OSE JOAQUIN U JNSE IDAUUIN D @ 00 @ PRI H munumm&ﬂ-
HERRERA, o & HEREERA, BRO. J : CONSTITUL!
2eq FODO 20242027 0.00 REGIDURIA DE
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.fié HERAERA, GHO
9000 =l K 0.00 NN
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera, Guerrero I
i = Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
; - Tesoreria Municipal omEsrioso v aox
. i Estructura Administrativa Armonizada 30e4 3oaquin de Herrers
FPE-3 e
Descripcion Presupuesto Aprobado %
Sector Publico Municipal 120,244,893.45 100.00%
Sector Publico no Financiero 120,244,893.45 100.00%
Gobierno General Municipal 120,244,893.45 100.00%
Gobierno Municipal 120,244,893.45 ﬂ)ﬂ._(lﬂ%
'_',- @Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) & ‘ & 120,244,893.45 100.00%
1o Atiministrativo | -2 120,244,893.45 100.00%
JENCIA MUNICIPAL 2,201,600.63 1.83%
e&i"' Municipal 1,992,500.63 1.66%
&%ﬁgﬁ%ibn Qe Comunicacion Social 209,100.00 0.17%
; %ﬁmerﬂ@ 332,887.98 0.28%
mgﬁxm NER 195,483.33 0.16%
Secretaria G 195,483.33 0.16%
SINDICATURAMUNICIF 869,019.91 0.72%
Sindicatura Mutcipal’ ' "M 869,019.91 0.72%
REGIDURIA%[?EE_I}I(EK é ISS o i 2,939,427.29 2006 BB n]es
Regiduria de 4lii¢ian§ Eutura J0st MAGUNBE Fﬁggg?g;ﬂr e 489,904.55 041% L b
Regiduria de seguridad publica o e fﬁg}gl;g& EaEs Lo 489,904.55 041%  OBRAS PUEL hs
Regiduria de desarrollo rural y social ufgaz?f‘g: yE : 489,904.55 0.41% net;g;:i;hg *
2027 ——
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera, Guerrero

Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
Tesoreria Municipal
Estructura Administrativa Armonizada S o e R

Goblerno Municipal

F P E_ 3 2024 - 2027

HONESTIDAD ¥ AMOR

Clave Descripcion Presupuesto Aprobado %
R
31111 1]1]1]| #4100 |Regiduriade saludy asistencia social st 489,904.55 0.41%
A EEERERERE 4100 |Regiduria de reglamentos y comercio 489,904.55 0.41%
sl 1l 1]1]1]1] 4100 |Regiduriade obras publicas - 489,904 55 0.41%
1 | 5000 |COORDINACION DE FINANZAS NS T 14,275,926.79 11.87%
1| 5100 |Tesoreriamunicipal REGIDURIA OE DESABAOLLG 13,757,693 45 11.44%
1 5200 |Jefatura de administracion 249,816.67 0.21%
1 530 Direccion de Catastro 127,400.00 0.11%
1 540 8 on de Registro Civil 141,016.67 0.12%
N7 =
1 . AL DINACION DE D 2,098,174.40 1.74%
1 Direcgibn de Desarrollo jegfe DU JrunTaeNTo ! 851,284.40 0.71%
i TAMENTO MPAL. A CONSTITUCIONA
1 geaion de Asuntos Indigenas: 127,250.00
f};{" A OF 4 ERAL
311 111 ) wriDrecsion de la Secretariade la Mujer: fos JOANUIN D 141,016.67
J0S¢ JPAQUIN OE AYUNTARMIENTO MPAL ;
311111 6401 7qDiretion de EducacionUNS 11 UCiCNAL (‘ Ra22] ' : 209,000.00
2 & SINDICATURA . . :
31111111111 6500 |Direccion de ecologia, iggg'oﬂ‘gmm?gteyrecursos naturales 168,050.00 7 b
gy AYU
sl 1 {1 1]1]1] 6600 [Direccion de Cultura, Tradiciciiés §Ebentos socioculturales 141,016.67 0.12% r;'{uﬂs“éh‘;ﬂ?‘“
o R SUBLICAS
3111111111 6700 |Direccion de Desarrollo Social 168,250.00 0.14% Oﬁjgét";:]u?lﬂ;cm
. GRO.
3111111111 6800 |Direccion de la Juventud y Deporte 292,306.66 0.24% “’i’;‘f,%i.‘ml :
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i . Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
5 2 Tesoreria Municipal HONESTIDAD Y AMOR
’ 5 Estructura Administrativa Armonizada 20e8 3amcuin de werrern
FPE-3 2024 - 2027
Clave Descripcion Presupuesto Aprobado %
1] 1 7000 |COORDINACION DE DESARROLLO ECONOMICO 839,149.99 0.70%
L 7100 |Direccion de desarrollo Rural 292,356.66 0.24%
111 7200 |Direccion de servicios publicos 546,793.33 0.45%
111 8000 |COORDINACION DE OBRAS PUBLICAS Y S 81,012,263.22 67.37%
1] 1 8100 [Direccion de Obras Publicas 81,012,263.22 67.37%
N 15,353,709.91 12.77%
: TAMIEN
_ CONSTITUCOnn AL 10,454,933.64 8.69%
PRES ) REGIBURA DE DESARROLLq
et JOAQUIN OF RURAL Y Sptial 693,726.92 0.58%
“HERRERA, BHU. Jgse iN DE
7024 :"u'” HE ' GRO. 2,828,552.69 235%)
715,373.33 0.59%
661,123.33 0.55%

0.11%

0.11%
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero @S> @
i H Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
3 : Tesoreria Municipal
i E Clasificador Funcional del Gasto ,..“:“H:Ei::. )
FPE-4 S S
Yekal Importe Aprobado

o 120,244,893.45 100%

Fl FN SF Descripcién
1 Gobierno , 29.73%
1 1 Legislacién : N . 0.00%
1 1 01 Legislacion T 0.00%
1 02 Fiscalizacion ) ﬁ:ﬂm_m..j‘fg.‘_\:;an H Agg:‘uénrﬁilfght;‘ el 0.00%
1 Justicia ' m,iwif:_siﬁ“**;‘”'rt‘q REGIOURIA DE saLbp M ‘gg;;m;;g; v 0.00%
1 01 Imparticion de jus‘ﬂbiéomlil:l-\; . SECRETARIA v “ﬂgﬁﬁ%ﬁ,ﬁ”&r‘l REGIDUKIA DE - 0.00%
 k 2 [prowasondejutarce 0o S I g 0.00%
AN ??fﬁ%ﬁp” Reglysion y readaptacién social i e 0.00%
1 Ria DR Blefeehos humanos 0.00%
1 oﬂ&ﬁﬁfﬁ’“’“ p e nacién de la politica de gobierno 7,117,692.47 5.92%
1 «La:}: 3 sidgncia/gubematura 1,992,500.63 1.66%
1 3 £ \ifiG interior s 195,483.33 0.16%
1 3 o3t F%%%’t\vacién y cuidado del patrimonio pablico ~ H. Agé[?#{fc 0.00%
1 3 Qrgamentf urmg{ publica g}} 00 %w‘ REGIDURIA pE DESAOLL S95,BaT.90 Q.28%
1 3 05 J{tﬁ; E@QS juridicos Q?f mgléﬁjé?sﬂml 1,530,143.24 1.27%
1 3 06 2Y6t§4hizacion de procesos electorales’s HE?SZE‘;%EEGIQUQE 0.00%
: 3 07 |Poblacion b e ’ 3,066,677.29 2.55%
1 3 08 Territorio 4FYL]J 33 AMIEN r}:,{‘ MEA . - 0.00%
1 3 09 Otros SINDICATUS 3 \ 0.00%
1 4 Relaciones exteriores JOSE JOAQUINEES 0.00%

HERRERA. GRO
2L 22y




H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero (=]
: Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
' Tesoreria Municipal
: Clasificador Funcional del Gasto - o
grece T
Importe Aprobado
Total P P
120,244,893.45 100%
Fl FN SF
1 01 Relaciones exteriofes 0.00%
1 5 Asuntos financie LE 13,757,693.45 11.44%
: AL
1 01 Asuntos financieros W mm’gﬁ:&;‘:f 4 AVUNTAMENTIEPAL . 0.00%
1 02 Asuntos hacendarios ~ ReGIDUKIA DE CONSTITUCIDNAL SARROLLD 13,757,693.45 11.44%
: . $EGURILIAD PUBLICA REGIOURIA OF SALUD : (
1 Seguridad nacional S0k Junuuin Ut y “%ﬁ{“” ,SU%# s . - 0.00%
1 01 Defensa e HERACRA GRO. g, 0.00%
1 02 Marina o L 0.00%
1 03 Inteligencia para la preservacion de la seguridad nacional 0.00%
1 il Iﬂnﬁ?ﬁléuﬁuﬁn 2 @s de orden publico y de seguridad interior R st “ 4 bt 13,977,213.25 11.62%
1 ffsduoanuing ¢ i ©00@ ' omeh , pE  10,454,933.64 8.69%
1 Neaaiz) T 02k | “§Proteceion civil | RN . ' 2,828,552.69 2.35%
f e . b NG AERAERA, DTT ;
1 7 3 ,{}3 Otrog.asuntos de orden publico y seguridad £ VER o RERA, GRO. 693,726.92 0.58%
1 7 7 S acional de seguridad pbica el B - 0.00%
1 8 0t &ervicios generales ‘E?l;'ﬁ?i*ﬁ:cm " 895,383.34 0.74%
1 8 05‘55‘5';‘“;{; %%& registrales, administrativos y patrimonial&ggﬂf‘: 268.416.67 0.22%
RA, BRO. .
1 8 02 MERIE&Hcios estadisticos 305K JOAGUINDE 249,816.67 0.21%
1 8 03 Servicios de comunicacion y medios AT 209,100.00 0.17%
1 8 04 Acceso a la informacién pablica gubernamental 01 . 0.00%
1 8 05 Otros __ IFin 168,050.00 0.14%
2 Desarrollo social _ SINDICATURA 83,489,180.95 69.43%

JOSE JOAQUIN DE
HERKERA, GRO.
VAR
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero - @
' Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
' Tesoreria Municipal
: Clasificador Funcional del Gasto ot Pamie
FPE-4 e e
Importe Aprobado
Total P £ _
120,244,893.45 100%
Fl FN SF Descripcion
Proteccion ambiental 546,793.33 0.45%
01 Ordenacion de desechos” 2y 546,793.33 0.45%
02 Administracion del aguan nEun;wsum meAL H Aggﬂ'g?m}fgg”mp L 0.00%
LARTIMIV] i ;
03 Ordenacion de aguas residtﬁ‘g@ugtfﬁ'ﬂ;ﬂgy alcantarillado REGIDURIA DE DESARRgLLG e g 0.00%
i D PUBLICA AURAL ¥ SoC j 9
04 Reduccion de la contam e JOSE JOAQUINDE , 0.00%
05 Proteccion de la diversidad bielegies el paisaje HERRERA GRo. . 0.00%
H. AYUNFAMIENTO apa i . duzhdue 7 S5
2 ng’, TTUCIa L 06 Otros de proteccion ambiental 4 AYUNTAMIENTiS MOAL . 0.00%
DURIA O i i ; CONSTITUCIONAL
Zetticatkn ; CUL%JR,& Vivienda y servicios a la comunidad s e 81,139,513.22 67.48%
o JostAnaauin 2 01 Urbanizacion QQ? & ’1 0BRAS PUBUCiS 0.00%
Ra, fis o 1 308 QUIN D
2 4-002) 2 02 Desarrollo comunitario g;n# é Jg’-&?ﬁ_ﬁzg_ 81.012,263.22 67.37%
2 2 03 Abastecimiento de agua 7 : . 0.00%
2 2 04 Alumbrado publico Ml ; = ;: 0.00%
CONSTITUCIONAL &
Z 2 SECRETARS H AYUNTAMIENTY Mpg) 0.00%
2 2 " GENERAL | REGIOURIA OF aauug enzentt o
2 2 i YASISTENCIA SOCIAL . woxdifit 0.00%
2 3 e 2024 2027 SR HERAERA SuCE " consiu 292,306.66 0.24%
2 3 WOl lg1 “ﬁﬁb}én de servicios de salud a la comuidz 2024-2027 292.306.66 0.24%
2 3 Uf‘wgf,m Rrestacion de servicios de salud a la persona: 0.00%
2 3 AR iéffacion de recursos para a salud 0.00%
JuSt Jyn. .
2 3 04 H{_';P' i3 ggb%a del sistema de salud SINDICATURY - 0.00%

JOSE JOAQUIN DE
HERREHA. GRO.
WA M7
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero

Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
Tesoreria Municipal
Clasificador Funcional del Gasto

®- @

HOMNESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD

José Joaquin de Herrera

FPE-4 ot o™
Importe Aprobado
Total

120,244,893.45 100%
Fl FN SF
2 3 05 Proteccion social en salud ™ 0.00%
2 4 Recreacion, cultura y otr _ s sociales 350,016.67 0.29%
2 |4 01 Deporte y recreacion M ATKRCHEN Tt 209,000.00 0.17%
2 ooum 02 Cultura REGIDUKIR DE 141,016.67 0.12%
2 5 03 Radio, television y editoriale?%ﬂﬁ:,‘,’fﬂm 0.00%
2 04 Asuntos religiosos y otras manlféﬁggzjﬁﬁgg%males - 0.00%
2 " Educacién ' 0.00%
R 01 |Educacion basica 0.00%

: GIDUR iy s i o iyl
2 tougleicn Y:E {{; - 02 Educacion media superior e AYNTAMIENTD MR 0.00%
. JEJDA(JUfﬁ i 03 Educacion superior CONS]}TULIONAL = 0.00%
i QER& M. AYUNTAMIE a Gl Uﬂlh DE
2 Ducd-o 025 04 Posgrado com»mu-"mu ; ~/ oBRAY PUBLICAS 0.00%
2 5 Educacién para adultos SECRETA _. -’ﬂ%& 2;2”%33 - - 0.00%
2 5 ™ o s@ncms educativos y actwmgé?g:?j}?i@tes " Amummwmru;apm ) 0.00%
2 6 ={Rratéccion social HERRER! CONSTITUCIONAL 1,160,551.07 0.97%
1R : ; REGIDURIA OE SALUD 0
2 6 nférmedad e incapacidad Y ESISTENCIA SUCIL 0.00%
A

: : ahuads oL A : 0.00%
2 6 thijos TR aF 851,284.40 0.71%
2 6 04 leo ' -:YU\J.\II‘ = - 0.00%
2 6 i oﬁnynutnmon CONSTITUCIGNA : 0.00%
2 6 @pyozsomal para la vivienda SINDICATURESL —— — - 0.00%

JOSE JDAQUIN OF
HERRERA. GRO.
04 027




H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero @° @

i 3 Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026

2 . Tesoreria Municipal
i H Clasificador Funcional del Gasto e
FPE-4 e
Wbt Importe Aprobado
120,244,893.45 100%
SF ripcion
2 07 Indigenas - 0.00%
2 08 Otros grupos vulnerables—— [ 309,266.67 0.26%
_ . H. AYUNmM;ENm MPAL
2 09 Otros de seguridad social y asistes ; " CONSTITUCIONAL - 0.00%
. Gl
2 |Otros asuntos sociales " “Eg;?ﬂ':ﬂm:'f“ DHUUﬁI;ilﬂs Ef}%q Lo - 0.00%
2 01 Otros asuntos sociales g thlUUHl:- gfi ; JOSE JoaQ - 0.00%
GUKILAY C
3 Desarrollo econémico sk nu.uu:Ju lt}t & 00 € 1,007,729.99 0.84%
3 Asuntos econémicos, comercialesy, horales ¢ | ﬁtj 715,373.33 0.59%
3 01 Asuntos econémicos y comerciales en general | 00 @ 715,373.33 0.59%
3 02 Asuntos laborales generales Q? . 0.00%
3 2 Agropecuaria, silvicultura, pesca y caza AEUMM NTO MPAL by~ 292,356.66 0.24%
; ONSTITUCIONAL
3 2 01 Agropecuaria REGIDURIA DE SALUD 2E295805 Uik
3 2 02 Silvicultura Y ASIST%E{I]A SOCIAL \ 0.00%
UIN DE "/ CONSTITUCIONAL 0
3 2 03 Acultura, pesca y caza uegg:a;ﬂgw, REGIDURIA DE 0.00%
3 2 OBRAS PUBLICAS 0.00%
JOSE JDAQUIN DE
3 2 HEKRERA, GRO. 0.00%
3 2 : ’ AYONTEMIENTD A% 0.00%
o b ; CONSTITUCIUN "'. o
3 R P Eﬁn N : PRESIDENCIA V0016
3 3 g G4-SONST aﬂm y otros combustibles minerales 0! b B st J0AOUIN DE 0.00%
OIS w3 v~ “hERRERA, GRO
3 3 A r;m:%EEN el ga%y gas natural (hidrocarburos) AT Wi ayowfo ey Ll 0.00%
i JUSE J ibles nucleares - e § - 0.00%
3 3 03 Thew _@’ﬂ d SECRETARIS SINDICATURA i
duza- 202! GENERAL

INSE JOAOUIN O JOSE JOAQUIN DF
-i‘i—‘-‘c’i.{_‘.u‘ CHi E HEI‘—.{.T?.EI_{&,G.'?U
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero

Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
Tesoreria Municipal
Clasificador Funcional del Gasto

- @

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD

José Joaquin de Herrers

FPE_q GOb;:ar;: IM;‘.;;I;ipm
ks Tl Importe Aprobado
ve
120,244,893.45 100%
Fl FN SF Descripcion
3 3 04 Otros combustiBl‘e“sT ) : 0.00%
3 3 05 rElec!ricidad — R H. AYUNTAMIENTO MP - 0.00%
3 06 Energiano eléctrica AYUNTAMIENTO WrAL il - 0.00%
i ToNS T UCIUNAL @ 00 @ REGIDURIA DE DESARROLLO :
3 Mineria ,manufacturas y£oRstilecian _ . . 0.00%
Extraccion de recursodbiiiiés diBeAos ¢ sgminerales  HERRERA, GRO. : 009
3 . 01 ra recu oG BT 0.00%
3 B i 02 Manufacturas HEwERA GRU - 0.00%
H. AYUNTAMIENTD MPag ., 2024-202 B L 9
3 CONSTITUCINAL 03 Construccion H AYUNTAMIENTD, Me4L 00 @ - 0.00%
3 GIDURIADE Transporte CONSTITUCIORAL & - 0.00%
ACION Y ClLTURA REGIOURIA DE - Q?
3 ¥ JOAQUIG £ 01 Transporte por carretera Y ASISTENCIA/SOCIAL onECINENCIA - 0.00%
IAERA, Grd JOSE JOAQYIN OE PRESIDERLA
3 Led-202 5 02 Transportepor agua y puertos HERRERA ‘GRO st JOAOUIN DE - 0.00%
: 2024.2027 HiRRrERA, GRO.
3 5 03 Transporte por ferrocarril -024.2027 - 0.00%
3 5 04 ranspone aéreo REGIDURIA DE - 0.00%
3 5 [Trénsporte por oleoductos y gasoductos y otros sistemas 0BR ,}s PUGB'%;CD!;S . 0.00%
i nAlL
3 5 fos relacionados con transporte: J?éadmu. GRO. - 0.00%
: 2 Nalh o i aly SRBET ZBZQ'EU.‘,?
3 6 unicaciones & QO & SNV . 0.00%
Gemunicaciones SN o Y ) 00°
3 6 MPAL. L,{ "*@’ : 33 0.00%
3 7 Prarismo b i U‘ . 0.00%
. ¥ K 2 TAMIENTD MPAI

3 / ﬁh‘ésmf’ W, AYUii VAR ENTG 1 GNSTITUCIONAL - - 0.00%
3 2 Hofles y restaurantes L'Ufu-;l'm;un SINDICATURA - 0.00%
3 8 2024 2{iencia,tecnologia e innovacion ey ey "fi?ﬁﬁ’&“j‘_ oy > g 0.00%

JOSE JOAQUIN g
HERRERA, (3h4),
20242012

20282027
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H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero

Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
Tesoreria Municipal

Clasificador Funcional del Gasto

®- @

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLOD

José Joaguin de Herrera

FPE_4 Gub-;or;:_h;\érzt;cloa!
& ekl Importe Aprobado
ave

120,244,893.45 100%

Fl FN SF Descripcién 00 _
3 01 Investigacion cientifica /_ = . . 0.00%
3 02 Desarrollo tecnotégico—Hi D Y SOCIAL - 0.00%
3 03 Servicios cientificos y t&ﬁ@x&%‘éﬂ.ﬂﬁ“ § A{ NN ru. ;'m AL gﬁ’&f‘ ,E U(‘;ES_ ¢ - 0.00%
3 04 |innovacion REGIDUKiA Dt CousTTuCioNAL L= 20220 - 0.00%

, . !quau PUBLICA REGIDURIA DE SALUD
3 HOtras industrias y otros gesiniosueconomicos Y ASISTENCIA SOCIAL . 0.00%
o HEMHERR GRU L : i
- - - 01 Comercio, distribucion, almaceaanignto y depdsito Jost EAA o @ o9 & . 0.00%
3 STITUCIOYAL 02 Otras industrias 42021 Q? : 0.00%
) . _
* EDUG ! %{jrﬁ} ?'é,ﬂ?t IRA ﬂOtras no clasificadas en funciones anteriores - 0.00%
4 SAGUINCE Transacciones de la deuda publica/costo financiero de la deuda e : 0.00%
3 i, e o )
4 bed-c0274 Deuda pblica interna AE‘S:L’;"':{E.?“TT ' - 0.00%
4 1 Deuda piblica externa REGIDURIA DE N - 0.00%
5 —— . ; : ' UBLICAS
Transferencias, participaciones y aportaciones entre diferentes niveles y‘ﬁﬂﬁﬁﬁ N DF PRESIDENCIA . 0.00%
p “ aebierno | HE%?;%E;UL';?G JUSE Ju‘Q;'\Ji-\I Of o
4 2 Transferencias entre diferentes niveles y ordenes de gobierno ‘*;;‘7 . E 0.00%
4 2 Participaciones entre diferentes niveles y 6rdenes de gobierno o - 0.00%
4 2 _|Aportaciones entre diferentes niveles y (’)r'deﬁ dgg:b' no - 0.00%
4 3 Saneamiento del sistema financiero '-}"—-"-..i;:?_._e . 0.00%
4 3 Saneamiento del sistema financiero "‘ S - 0.00%
4 3 Apoyos IPAB % . 0.00%
4 3 Banca de desarrollo 4l _ - 0.00%
SECRETARI JOSE Joagy; s
Gi;stﬂAHLM HERRERA, G

. 2 -
NSE J0AQUINDE | 242027




H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera Guerrero @° @
3 Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
i Tesoreria Municipal
= Clasificador Funcional del Gasto N L ruiie
FPE_4 e c.obﬁ;:nzuglp:l""
Importe Aprobado
Total
120,244,893.45 100%
Fi FN SF Descripcion
4 3 04 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (udis) . 0.00%
0
4 4 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores g‘% 0 o a’- i 0.00%
4 4 01 Adeudos de ejercicios fiscales anteriores - 0.00%
H. MTAM
REG:%TS T:Ti}fg I N{PAL
RIA DE DES
RURAL Y § ROLLO
Jos

H. AYUNTAMIENTG &
-
Comsmuuu{{m :

HEGIDURM OE

H AYUNTAMIENTT MPAL

: CONSTITUEIONAL
HERRERA ¢
1 AYUNTAMIENTU M il il REGIDURIA DE
10 OBRAS PUBLICAS
r JOSE JOAQUIN DE

oIN.Ul.,AT_URﬁ. @ 00 HERRERA, GRO.

JOSE JOAGUIN DE _ @ 2024.2021

HERREKA, GRO. _ @

ANiza 2027 7
I'“NEHAL i /
JOSE JOANUINOE ' N A )
HEGRERA. 6RO C&:‘;‘:‘:‘“‘L:M,ql
‘ i
UZa-20% Ht{,uj”h“‘ I :
U‘-IU P“B i '_'..'-:'
wSF Hmtasin lLH! g Lﬂ:
M ke ) H. AYUNTAMIENDO MPAL
RAR Y GONSTIUCIONAL
GIDURIA DE
REGLAMENTOS Y COME
JUSE JOAGUIN DF
HERRERA, GRD.

2024-2027

T CONSTITUCIONA
PRESIE’-EE\“'_',’.J-\

J0sE Jnanutn Ot
HERRERA, GRU.

2024-2027




H. Ayuntamiento del Municipio Jose Joaquin de Herrera, Guerrero
Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
Tesoreria Municipal

Clasificacion por Tipo de Gasto

@S- @

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD

José Joaguin de Herrera
Gobierno Municipal
2024 - 2027

FPE-5
Clave Concepto Importe %
Total b | 120,244,893.45 100%
1 Gasto Corriente _%g#g?ﬁﬁgﬁfﬁm i 37,597,749.88 31.27%
25 OCoRERURIA OE DESARRD o
7 g BURAL Y SO
2 Gasto de Capital 7 E;E;E ol 82,647,143.57 68.73%
B s 20242027
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos ""' . 0.00%
4 Pensiones y Jubilaciones Ri : . - 0.00%
Umﬁsmi:uaucas
™ g . - a0UIN DE ) 0,
¢ ) 5 Part_sg;t%ac&@sﬁ__.___ 3 ufg :25 :; i‘gu 0.00%

F

v | NTA I o o
A n;;_ifmlu_lmm, AYUNTAMIENT
ucionaL CONSTITUCIO
REGIDURIA F s
e ;{m‘w”rff” LE JOSE JOAQUIN DE
ERA, ). HERRE
2u24-40%] Ao

2iza- 2027

H AYUNTAMIENTG AL

GENERAL CONSTITUCIONAL N gy
JOSE JGAQUIN DE REGIDURIA DE SaLyg g”‘:smuﬁgz:'m
ez VASISTENCIA SOCAL BeGsUUMA
204 JOSE JoAQuiN DE sy AU py;
?Uz?;“, by

Wrmu MPAL,
" Al S TITUCIONAL

2

REGIDURIA E
REGLAMENTOS ¥ COME
JOSE JOAQUIN UE
HERRERA, GRIL
20242027




Impuesto Sobre Automo

Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion

.#—-v -
es-Ndevos (I.S.A.N.)
Fondo de Compensacion del impuesto a la Venta de Gasolina y Diesel

CONSTIT 'JEii'i

JOSE JOADUIN DS
HEHHERA BRI}
20242021

H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera, Guerrero - °®
; 2 Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
3 £ Tesoreria Municipal
H . . . : - - HONESTIDAD ¥ AMOR
Y : Clasificacién por Fuente de Financiamiento g
4 O iy FPE-6 2024 - 2027
Importe
Clave Descripcion 9

5 v A Aprobado %

Total H. AYUNTAMIENTO MPAL 120,244,893.45 100%
CONSTITUCIONAL )

1 RECURSO NO ETIQUETADO 1 e o 23,002,936.96 18.64%
11000 Recursos Fiscales JSEEF}JEF?A, 637,709.45 0.53%
11100 Impuestos 2024-2027 23,184.39 0.02%
11200 Contribuciones de Mejoras - 0.00%
11300 Derechos 567,959.21 0.47%
11400 Productos de Tipo Corriente ‘ & oo ) \ NRENTO i 37,292.09 0.03%
11500 Aprovechamientos de Tipo gggrum (‘,; e ; CONSTITUCHINAL 0.273.76 0.01%
12000 Financiamientos Internos # % et ; PRESIDENCIA - 0.00%
13000  |Financiamientos Externos .| JUSE JOADUIN IX - 0.00%

} “314000 Ingresos Propios e : S 2021 - 0.00%

&1 YUNTAMIEN 1) o
115000 Recursos Federales CONSITuCoNey 21,780,833.68 18.11%
Participaciones ngsffégﬂlf’“ D 21,780,833.68 18.11%
Fondo Gral de ParticipacionédNDIC | HEHEIOAUE};%S 18,042,805.30 0@5@/0
jost Joacuinoe  REGIOURIA Lo ERA, GR o

Prov Fondo Fomento Mpal HERHERﬁ,lGRB Y ASISTENC/A SOCIAL 2024207 2327

Fondo de Infraestructura Mpal2@24 2527 Jost UiN DE TN 10.79%

R HERRERA GRO. _‘é .°-_:.- WG A Spt)

FEIEF 2024.2027 . 0.00%
Impuesto Sobre Tenencig’o l@ﬁ Vehiculo {ﬁ : H. nmrﬂAﬁ!ﬂ@O‘?&*L

Impuesto Especial Sobre Rrodut dion y Servicio - H. AYUNTAMIENTO e L Qb‘&/o

REGIDU

] 0.0060
JOSE JOASH
S N

20240000%




H. Ayuntamiento del Municipio de Jose Joaquin de Herrera, Guerrero

@> @

; : Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
3 : Tesoreria Municipal
= = N i 4 a 2 HONESTIDAD ¥ AMOR
Y . Clasificacion por Fuente de Financiamiento —
FPE-6 O s oz
: Importe
Clave Descripcion Apr:ba e %
15110 Fondo de Compensacion del Impuesto Sobre Automoviles Nuevos - 0.00%
15111 I.S.R. (Enajenacion de Inmuebles) - 0.00%
16000 Recursos Estatales = 0.00%
17000 Otros Recursos de libre disposicion 584,393.83 0.49%
17100 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 584,393.83 0.49%
17103 DEVOLUCION DE ISR 3B LEY DE COORDINACION FISCAL 584,393.83 0.49%
2 RECURSO ETIQUETADO 97,241,956.49 79.50%
Recursos Federales 95,592,979.47 79.50%
Aportaciones e 95,592,979.47 79.50%
FAISM H ”U“Mlmmm 80,239,269.55 66.73%
FORTAMUN ,5’2;?3'”'-"% 15,353,709.92 12.77%
Recursos Estatales : UBRAS g{?é‘:'gis 1,648,977.02 1.37%
Inversién Estatal Directa ot JOBE JoAQUIN pE - 0.00%
H AYUNTAMIENTG MPAL RA, GRQ A~ 2
FAEISM ; cogsmucmm 1,648,977.02 %.3?"6:' i
i . IDURIA DE SALUD N
Otros Recursos de transferencias federales ethuet\aaﬁmﬁﬂcm 3 - 0 é
Federal & 00 € : l ur - 00%"
R ?LUEJEZ'IZOO Estatal 445:;4 . ; O o o o, h:
FOURACIOND co27300  |sector Privado st s HOMIBAENTE P
E JOANDIN £ 2 NS TTTOTT : '
N ¢ 4 o __REGIDURIA OF
A, Dl B o PRESIDENCIA _ c:’iﬁﬁfﬁs 1 COME
- i - i —_— S JnADUIN DE JBAGUIN DE
*‘EUNT"_,' "".’,",'—,!;‘ : J.:; m'}lzpii: .ﬂj. GRO o g L] ‘W'MM!&,- . ¢ _,/_JGSE RERA, GRO.
ONSTITUCIONAE o 20242027 e A Cﬂﬂsmuu&”"“ 2024-2021
SINDICATURA . S REGIDUKy4 ()
JOSE JOAQUIN DE {3E JDAQUIN DE U Py
HERRERA, GRO. :Eiﬁli‘ﬁh GRO. ""'f‘ JUMwn'u!:::CA
H2a-M27 20242027 sl My,

14l

Ay



H.AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA GRO.

Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026

CLASIFICACION PROGRAMATICA

®- @

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLOD

FPE-7 ""'ci":;}'?«;;":“"‘
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PRESUPUESTO APROBADO
Programas 0.00
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipiog" A"UNTAMiENTQ MW’ 0.00
S Sujetos a Reglas de Operacién HEG’DUHM O BESAR??( 0 0.00
U Otros Subsidios £ 00 &0 Jgg; éJEDRAA T0F g 0.00
“—- [ 5] UZd. 0 :

Desempeiio de las Funciones 2 ‘- Y 2,871,080.30

E Prestacion de Servicios Pablicos 2,871,080.30
B Provisién de Bienes Publicos 4 " AE:;??;E&E,“":"' 0.00
ADU) 0.00

YL _-Lil‘

N

0.00
isién
Regn nvummh {V S 0.00 '
T!H‘JTU MPMA P CONSTITUCIUNAL A [ 45 ,' ,;, _— - " ”ﬂm 4
o1 ng:OEfL uncnon;ﬁatﬂﬁdais Fuerzas Ar F gnicamente Gobierno Fe 0.00 Cer”Lﬁ’f& FAL
E HEGI
oag ) CUTmaR Espeeifitoy) T 000 secumg U v
HERREda o | - N E [T JUS 4
2L¢Fq fﬂ‘;} = K Prﬁye@,&ygﬁﬁversujn CDNST”UUUHA[ L 0.00 m,.::':;wm :Jf
7 T REGIOURTA DT SATUD 207G 74y
Admlmstratlvosy de Apoy@UnsTii 0.00

‘)JNUIL:‘-’tTUR& S

J0st J0AQUIN OF
JOSE JDAQUIN pE , HERHERA, GRi.
HERRERA. GRO. 20242022
M4 m27

Y ASISTENCIA SOCIAL
b

"HERRERA GRQ.
2024.2027



H.AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA GRO.

¢ " Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026 o
% E CLASIFICACION PROGRAMATICA - -
| ‘ FPE-7 see st o e
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS e PRESUPUESTO APROBADO
M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia instit 0.00
O Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion 0.00
W Operaciones ajenas REGI%?J:I?QT]IJ?J[’}EL ‘! CONSTITy F”" 0.00
Compromisos Jﬂ%%ﬂjézggﬂfgé = UBSBIAS 0.00
L Obligaciones de cumplimiento de reso@dﬁlccmnal 20242077 HEgngf fm-:?,'.‘ ﬂ 0.00
N Desastres Naturales | 0.00
Obligaciones 0.00
0.00
0.00
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FTUngQA
JOSE JDAQUIN DE
HERRERA. GRO.
42077



) )

H.AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA GRO.

Presupuesto de Egresos Armonizado para el Ejercicio Fiscal 2026
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GRO. o 30

COMPARATIVO PRESUPUESTAL DE LOS EGRESOS 2026 CONTRA LOS EGRESOS 2025

Gobinrne Municipal
SOMGUM DE

2024-2027 ——
Henestidad y Amor al Pushic

VARIACION
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
CAPITULO CONCEPTO PARGIAE .| - oree o vaog PARCIAL EGRES0S2025 |  ABSOLUTA .
00
I S TOTAL 120,244,893.45 116,742,615.00 3,502,278.45|  -342.02
10Q #UICI0S PERSONALES 19,421,961.39 19,054,163.54 367,797.85 1.89
H ﬁ‘funm IENTU&\
2000NST) LES Y SUMINISTROS 8,135,160.45 7,076,717.94 1,058,442.51 13.01
£ REGIDQRIA DE :
[} l. 124- ZUE
365y ua %@&‘Pos GENERALES 7.647,628.04 7116.416.58 531,211.46 6.95
HEKHEHA, GRO
20241202
4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2,393,000.00 1,870,000.00 523,000.00 21.86
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 758,897.00 372311349 |- &l-  390.60
INVERSION PUBLICA 81,888,246.57 77.902,203.45 4.87
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRASIRRS 0.00 0.00  H.avuntamien IR,
3 o o CON‘S IT'}P[{]N '
000 ven PARncmﬁ‘fﬁfﬁl Si*{,APORTAUON : O 22 o0 00 0.00 B
UNTA = . . .
" AlonsTmucionaL - . Q @ 90 @: 1
HEG%&$ o dpEUDA P KL ' ~=' 00 :? 0.00
¢ ER P - .
e gg%%m%ﬁm i 4 :
e AYUNTAY na BN CUNSTHU AL CONSTITUCIONAL INTAMIEN T APAI
__// CONSTITULH ,_ N:;z: ;ﬂZ;j " REGIDURIA DE Dfsnat EGIOURIA DE SALUD T INSTVILLION oL
SINDICATTU = RURAL Y SOCIAC™ ASISEE';EH?“%U{EEIM 1DYRIA [E
i e JOSE Joagui s OBRAS PUBLI AS
JOSE JOAQUIN DE HERRE N DE HERRFRS GRO.
G R . JOST JOAQUIN JE
HERRERR; B2 20242607 20042021 HEREEO A, ho)

08 Py
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GRO.
COMPARATIVO DE EGRESOS REALES 2025 CONTRA LO PRESUPUESTADO EN EL EJERCICIO 2025

.C) O.

Goblerno Municipal

2024-2027 ———
¥ Amar al Pusbio

VARIACION

DEUDA PUBLICA

56
H, AYUNTAMIENTD MPAL, "lfw
CDNSTITUQ&UNM hyaf
REGIDURIA DF
REGLAMENTOS Y COMERCIO
JOSE JOAAUIN DE : -
rH_‘r~‘|t1irﬁﬁur‘=f..u‘ﬁ GRO. ,wa |r.1ru Mpﬁf - S
g CBsTTIcOn g o
” NAL
- S&NDIC AT UHA REGIDURIA DE DESARROI (D
JOSE JOADUIN DE RURAL Y SCIAL

JOSE Joaquin pe
HERRERA, GRO.
024.2027

HERRERA, GRO.
242927

H AYUNTAMIENTU MPAL
CUNSTITUCIONAL
REGIOURIA DE SALUD
Y £SISTENCIA SOCIAL
JUSE JOAQUIN DE
HERPERA GRO.
2076 2027

HOAYUNTAMIEMTY 49&1
ONSTVTHL Wik AL
REGIDURtA T E
OBRAS PUP ' AS
Jugr Ji L iE
.t A T

PRESUPUESTO EGRESOS
CAEDNED PRl PARCIAL | copesosz02s | PARCIAL | Reales2025 | assoLuta %
’ TOTAL 116,742,615.00 128,394,930.01]  11,652,315.01 86.90
1000 |sH ONALES 19,054,163.54 18,571,882.23 |- 482,281.31 |- 253
2000 WA 59 SUMINISTROS - 7,076,717.94 9,339,216.02 2,262,498.08 31.97
CUNST 1 T
(i2E JOAQUIN DE
3000 saﬁggglﬁ#’%‘#NERALes Jost JOAUIRLD 7,116,416.58 9,925,652.11 2,809,235.53 39.48
4000 ﬁﬁh%s ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS - 1,870,000.00 3,865,249.07 1,995,249.07 106.70
thmrm 1l
5000  |BIENESMUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - 3,723,113.49 - | 72311349 -100
6000  |INVERSION PUBLICA ®28 77.902,203.45 86,692,930.58 8,790,727.13 11.28
7000 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PREN ISIONE! - i y
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES y . : .
N AVENTAMIENTO WAL/
mmmmu

Y DUTURA
{ 1 OE

4 B51)
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GRO.
COMPARATIVO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 CONTRA LOS EGRESOS REALES 2025

0~ 20

Gebiarns Munieipal

SOMDLAH
2024-202T7
¥ Amar 2t

VARIACION

LA

H, AYUNTAMIENTG MPAL.

E%Ed&[ﬁucmm é’iﬁuT .. -
i AYUNTAMIEN LY,
Fﬁ" i EDUHﬁlrnE[[]]EJEHEm CONSTITULIONAL F
-..’JDSE:ﬁ QUIN O SINDICATURA
—HERRERA, GRO. ; ,
20242027 JOSE JOAQUIN OF

HERRERA. GRO.
5242027

s Ty
H AYUNTAMIENTD
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Y AS{}#SJENC!& ,sm:m?

JOAQUIN
MERFERA GR b
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CONSTITUCIONA| -

RN TAMIENTO Mpa
— CONSTITUCIONAL
REG:DURIA b DESARROLLD
RURAL ¥ SOEIAL
JOSE Joaquin pf
HERRERA, GRp)
20242627

PRESUPUESTO EGRESOS REALES
CAPITULO CONCEPTO PARCIAL EGRESOS 2026 PARCIAL s LI 5
e 00 o TOTAL 120,244,893.45 128,394,930.01 -8,150,036.56] -74.90
1000 |sSERE@RLE 19.421,961.39 18.571,882.23 850,079.16 458
2000 |MATERNAL HMINISTROS 8,135,160.45 9,339,216.02 |- 1,204,055.57 |- 12.89
3000 |SERYK QﬁqQLES , 7.647,628.04 9,925,652.11 |- 2,278,024.07 |- 2295
L'UNS‘” UL,IUNN_- [sE _iﬂ!"-'.’!U:“N DE
4000 TRANﬁﬁﬁﬁEﬂK}MS{bASIGNACIONES, SUBSIDIOSYOTF@F\%ﬁPUDAS 2,393,000.00 3,865,249.07 |- 1,472,249.07 |- 38.09
UNIUMJ F‘UﬁUL 24-20
5000 |BI yueau_ﬁ:l;t INMUEBLES E INTANGIBLES 758,897.00 . 758.897.00 a
HeHAbRA bH . .
MNyz4- 20/
6000  [INVERSION PUBLICA ; 81,888,246.57 86,692,930.58 |- 4,804,684.01 |- 5.54
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~ AYUNTAMIF s
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA:PRESIDENCIA MUNICIPAL

FPE-8

Funcional

@~ @

HOMEETIDAD ¥ ARMOR
AL FUEBLD
Josd Joaguin de Herrers
Cobierno Municipa
2024 - 2027

Administrativa Geografica Economica
Programaticas
Funciones COG
b4 < H. AYUNTAMIENTO 4
§ 9 E e edlogl.s|l 8| 8 CONSTITUCIOfAL " 3
ANO | sPMm|sPNF| GM| OEM| R/S | UR Al [pp| RG PB FF |[25|6 é‘ El o g8lgz|eE g | 3 REGH]UH!A OF DES;
FI | FN| SF 25|2|E|5| 8 |128|12 & ol Bdd j CONCEPTO MONTO ANUAL
o <| < CEloQ|Ee| & 2 Pl
g [2]°]3 <g-g|*8| 3 | o [JOS&s i ”U"'“""fﬂfuw
il 7 £ ) HEy CONSTITUE) Al
@ _ ONAL
RGR - 0 RIA DE 1,992,500.63
2026 3| 1|1 1 6 |1100] 13|21 oo1|p| 12057901 3 1 |1|1] 1 |113]o001 ATEN '_mssoup;@pss DE LOS CIUDADANOS DE mWﬁMmADEs 610,625.16
202%6| 3| 1 | 1] 1| 6 |1100[1]|3[ 1] 001 [p]12057901] 3 | 15000 | 1 J1fa] 1]113[001]o001] 001 suerqI;UE%sﬂ __,‘{,'}:‘}"'“/ / G i ; 277,897.20
2026 3| 1 1] 1 6 l100]11311]oo1|Pp| 12057901 | 3 | 15000 | 1 |1[1] 3 [132]001]001] 001 Aguinaldo ki [ X 50,625.52
206] 3| 1 (1] 1 6 |1100] 1] 3] 1] oo1 |P| 22057901 3 | 15000 | 1 [a]a1f 3 ]132f001]001] 002 Pramatﬂhﬂ&nTUhﬁAr——Af—-—-____ | %% 3,783.00
206] 3] 1 1 1] 1 | 6 [100]1[3]1]oo1|P 22057901 3 | 15000 [ 1 [1]1] 3 ]|134]001001] 001 COMPERSACIANeS. .ia. cur ,¢<d g 127,106.94
2026] 3 | 14 1 ey, | 110013 1] 001 [P] 12057901 | 3 | 15000 | 1 |1f1] 7 |171]001f 001 001 Estim ’:;1‘53;,;:;:‘::';.,‘ 3 e 1,212.50
2026] 3 | 18] 14| & |2100f1]3] 1] oo1|[P] 12057901 | 3 | 15000 | 1 | 1)3]| 8 |385)001]|001| 001 Gasto a.REprg%Wambn 150,000.00
PR - o g R Al
_— 1.__;3. = 5 | 12000 1131 21 002 | p| 12057902 | 3 i lalal 3Tl oas :::lnr:ﬁp,*:gusﬁ §YCONVENIOSQUE§§ENEF|CIENJgOSCIUDADhNO!‘»hEI. 460,625.16
2026] 3 1 1100) 1| 31 1| 002 | P] 12057901 ] 3 | 15000 | 1 | 1]1] 1 [113]002] 001 001 Sueldo Base DT 277,897.20
2026] 3 "1 1 1 3.8 |1200]1]3|21] o002z |p[12057901 | 3 [ 15000 | 1 [1[1] 3 ]132]002]001] 001 Aguinaldo 50,625.52
2026 3 u],n,, 1] 1 1100] 1] 3] 1] 002 | P| 12057901 | 3 | 15000 | 1 [1]| 2] 3 |132] 002]001| 002 Prima Vacacional ¢ 3,783.00
2026] 3 "'i};‘ﬁf ‘fitﬂ M@al 1100] 1| 3] 1] 002 [ p] 12057901 ] 3 | 15000 | 1 [1]1| 3 |134(002]| 001 Compensaciones R 127,106.94
20261 3 -1 1. 1 V2 0fAE | 1100 1[3] 1] 002 [P 12057901 | 3 | 15000 | 1 |1]1] 7 |171}002] 001 O & Bstimulos : i i 1,212.50
g | - A Nl
2026| 3 FDUC '"Uﬂ’ér iLET-'R 1200{ 1] 3| 1] 003 | p| 12057901 | 3 1 |1]1] 1] 113|003 )& :‘:‘D'“E;::(')TASM‘“COMUNW “fdmwmm:LLASNECESIDADESD“OS 460,625.16
2026| 3 | W tvdmfee [1100]1[3]1] 003 [P[ 12057901 | 3 | 15000 | 1 J1]1f 1[113]003]001 $ueldo Base Mbdiu L] 277,897.20
2026] 3 | /b 11 -2 J-6 [1100]1[3[1] 003 |p|12057901] 3 | 15000 | 1 J1[1] 3 ]132]003] 001 guinaldo = UL oALUU 50,625.52
206] 3| 1 [ 1™ 6 |1200] 1] 3|1 003 [pP] 12057901 | 3 | 15000 [ 1 |1f{1] 3 |132]003]001 “Hprima Vacacional _ 3,783.00
20261 31 2] 1| 1| 6 |1100[1[3]1] o003 ]|p] 12057901 3 | 25000 | 1 |1]1] 3 ]134)003]001 w10 mbGampensaciones 127,106.94
206] 31 1 | 1| 1 | 6 |1100]1]3]1]o03]P][ 12057901 3 | 15000 | 1 [1]1] 7 |171[ 003|001 Am Tifc1onaEstimulos 1,212.50
206 3| 1|1 1| 6 |1100]2]|3|1| 004 |P| 12057901 3 1 | 1|1 1113|004 RFGIOURIA D |RENDIR INFORME AL A} F.LE.IERCICIODELAADMINIS‘I'R#.CIONH nru \TAMIEN T 460,625.16
20061 31 1 | 21 1 | 6 |100] 1] 3] 1] 00a|P| 12057901 3 | 15000 | 1 | 1] 2| 1 [ 113] 004 [ oo1 [ ROBLAWENTUS]Y COME|Sueldo Base : VONB T uCipma,  277,897.20
2026 3] 1 [1] 1 6 1200|113 1] 004 | P| 12057901 | 3 | 15000 | 1 | 1] 1] 3 | 132 004 001 [ oodUpt JUALIN DfAguinaldo H’Eumum 50,625.52
2026 3] 1 [ 1] 1 6 11200 1131 1] 004 | P| 12057901 | 3 | 15000 | 1 | 1| 1| 3 [ 132 004 | 001 | 002"} “EEFA—GNUTRrima Vacacional W HEN BT 3,783.00
2026] 3 1 1 | 1| 1 | 6 |1100]1]3]|1] 004 |P| 12057901 | 3 | 15000 | 1 [1| 1] 3 [134] 004 001] 001 [Z*™4%7 JCompensaciones NS 4 -MS JUAfin o 127,106.94
2061 31 1 1 1] 1| 6 |2100] 1131|004 [Pl 12057901| 3 | 15000 | 1 f1f{1] 7 |171f004]001| 001¢ |~ |Estimulos CECREIARIY —— e n.uu' 1,212.50
2Us4. 4y,
CENERRE] .,
JOSE JOADUIN NE . Pagina 1
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

®° 2@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLOD

Josdé Joaguin de Harrers

Gobierno Municipal
2027

Funcional -
Administrativa A Geografica Economica
Programaticas
Funciones coG
g o o L
= - < =
) (24 = 2 Zlo < 6
ANO |sPm|SPNF| GM| OEM [R/S| UR Al |ppP RG PB L S 3 3 S[E| @ 3 %lo s S T
Fi [FN| SF 2 o|w|E $[S |2 Sl2 5| E © CONCEPTO N7 MPA) MONTO ANUAL
i SElco|sa ’ LN AL
= (@] @ e -
ﬁn. %5 a qgu-n_ i G,DUR'ADE
O 0OBRAS Py
JOA
RESQ i - Uf 209,100.00
LA CIUDA :
2026 3| 1 | 1] 1 |oe|1200|1]|8]|3| oo1|E]| 12057901 3 1 [1]1] 1113|001 AL i i, 52,275.00
IENTO MUNIEIPAL:—
2026 3] 1| 1| 12 |o6]1200]1]|8|3|o0o1|E|212057901| 3 | 15000 | 1 |1f1]| 1 |113| 001|001 001 I ) 24,000.00
2026] 3 | 1 | 1| 1 Joel1200] 18| 3] 001 [E] 12057901 ] 3 | 15000 | 1 [1]1] 3 [132]001]001] 001 [Aguinaldorpneyiviicianar 5,625.00
2026] 3 .1 | 1| 1 |o6|1200] 1] 8|3 ] 001 [Ef12057901 | 3 | 15000 [ 1 [1]1| 3 [132]001]001] 002 |Prima Vacacional ﬂ & - e, 437.50
2026 3¢.'--“1 PD|7H |06]1200] 18| 3] 001 |E] 12057901 | 3 | 15000 | 1 [ 1] 1] 3 ]134]|001]001] 001 [Compensatiohes AT U A D ARSI NADR) 21,000.00
2026 | 3§ 2. - 1¢ | 06]1200] 1 [ 8 3] 001 [E| 12057901 ] 3 | 15000 | 1 [1|1] 3 |171]001] 001 001 |Estimulos ngé jnantinN OF CONSTITUCIGNAL 1,212.50
RETE APOYAR ENLQS EVENTIOS CULTURALES QUE REALIZA EL H, AYUNTAMIENTO EN
5 %1 | o6 |12 2 | £] 12057901 1 [1]1] 1|12 BRECIANENT 3
2026 | 3 fs 3oL [o6[1200( 1) 83| 00 3 13 | 002 £ MUNICIPIGRD A 700y \ PRESIDENDIA 52,275.00
2026 3 1 06]1200] 1| 83| 002 [ €| 12057901 | 3 | 15000 | 1 |1[1] 1 ]113[002]001]| 001 [Sueldo Base £ INADLIN [ 24,000.00
2026 | 3B4E1 | 1 061200 1 [ 8] 3] oo2 [E] 12057901 ] 3 [ 15000 | 1 [1]a2| 3 [132] 002 001]| 001 [Aguinaldo HEMRERA, GKU 5,625.00
2026 | B AYUNITA Ay ] 06]1200] 18] 3] 002 [E| 12057901 ] 3 | 15000 | 1 [1]1] 3 [132]002]001] 002 |Prima Vacacional 712077 437.50
2026 | 3 4PMB{fucigvar |06 1200 1| 8] 3] 002 [Ef 12057901 ]| 3 | 15000 | 1 f1]1] 3 [134)002] 001 001 |Compensaciones 21,000.00
2026 | 3 pr1 | o6 1200f 1183 002 | Ef 12057901 | 3 | 15000 [ 1 Jaf1]| 3 |171]002]001] 001 |Estimulos o & 1,212.50
EDT] TRl mszﬂmmscnmmﬂ,qsmﬁw@ﬁ ASPARA LOS PROGRAMAS DE APOYO QUE
2026 3 : 06|1200| 1|8 3| 003 |E| 12057901 | 3 1 |1]1]| 1.4:113) 00 AP
J e 0 CHe BRINDARA EL H. AYUNTAWMHH[WM a
2026 3 .1 |oe]1200] 1] 8] 3] 003 ]E]| 12057901 | 3 | 15000 1 J1]1 001 | 001 [Sueldo Base R(G '
2026 | 3 1 |o6|1200]/ 1] 8] 3] 003 |E| 12057901 ] 3 | 15000 | 1 [1f1] 38§ -0D1 | 001 |Aguinaldo
2026 3 | 1 | 1] 1 [oe]|1200]1]8]3] 003 ]€E| 12057901 | 3 | 15000 | 1 1| 1| 3fpa3F D1 | 002 |Prima Vacacional,
2026] 3] 1 | 1] 1 | 6 |1200f1[8]3] 003 €] 12057901] 3 | 15000 | 1 [1]1]| 3%k %34 ] 0034 @1 [ 001 |[Compensacion "‘?"Tvﬁ
2026] 3] 1 | 1| 1 | 6 ]1200]1]8]3|003|€e[12057901| 3 [ 15000 | 1 [a|a[| 7ifid7a | oo3ide@bi | 001 |Estimulos
: MPAL ORGANIZAR E ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA PRESIDENCE
1 |osf1 004 | £ | 12057901 1 |1 1|HaAY ”F"ﬁ%
2026 3] 1 |1 200/1]8]3 3 doit3 i T i
2026] 3 | 1 | 1] 1 061200/ 1| 8| 3] 004 | E] 12057901 | 3 | 15000 | 1 [1] 1] 1 | Ragijue0u(Ee01} 001 [Sueldo Base' - fmy
2026| 3 | 1 | 1| 1 [oef1200]1]8]3] 004 [E] 12057901 ] 3 | 15000 | 1 [1]1|gB; ms}s 11001 _JAguinaldo ¥ #:ﬁ
2026] 3| 1 | 1] 1 [os|1200]1]8]3] 004 [Ef 12057901 | 3 | 15000 | 1 [1[1] 3 jos32) 061|002 |Prima Vacacionalt\. A 7
HERRERA. GRU. ' GENEA
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AREA: COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO

@> @

FPE-8

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL FUEBLOD
José Joaguin de Herrers
Gobierna Municipal
2024 - 2027

. Funcional
Administrativa Geografica Economica
Programaticas
Funciones coG
3 o o =
o 1o P < <
= o 2 Zlo S|« S
ANO |spm|spNF|Gm| 0EM | R/S| UR aleel re | ee| e |8 E|E|2]E o |28l 5|e:E
FI |FN| SF 25|2|Els| S 23|25z CONCEPTO MONTO ANUAL
cElolgl s CEGSIZEs
2 121”1 2 <2t g w
T v =,
2026] 3] 1 | 1| 1 | 612000 1[8]3] 004 |E]| 12057901 ]| 3 | 15000 1|1 004 | 001 | 001 |Compensaciones 21,000.00
2026] 3] 1 | 1] 1 | 61200/ 18] 3] 004 | E] 12057901 3 | 15000 1o 004 | 001 | 001 |Estimulos 1,212.50
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CONSTITUCIONAL
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERR (]
: ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVI@D
(]
L]
E FPE-8 H Houul?.nn.r AMOR
. - AL PUE
8 AREA: ORGANO INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL i s W
I c‘.au;;;: .M::J)I;‘l;-uul
Administrativa Funcional Programéticas| Geogrifica Economica JOSE "‘f~fJJW$i
BMEESIAA, GRL
Funciones COG o Elilﬂln!ll AL ,
§ : % 2 g £ §_§' ol HEGHJURMU
ANO |SPm| SPNF[GM| OEM| R/S | UR Al | PP RG e| FF |O3| G| 3| E ) ée o<|S8
FI | FN | SF = alw|E 3 S |28|2B|EB CONCEPTO MONTO ANUAL
£ 5 b FEloo|E o O
Eal|l © 5 ==} Al e|en %
7 2 2 <g e H AFURTAMIEN 511 aar
Lo [ - CONSTITpCa T
TOTAL EGRESOS o> GIDURIA D 332,887.98
VIGILAR QUE0S L URGTERS
1 of 1 001 | P 7901 | 3 ila 1 A ;
2026 3 | 1 1 | 06 | 130 3] 4 1205790 1 1 | 113 ] 00 connzcmmﬂmﬁ JATUIN DF 83,222.00
5061 31 2 | 11 1 | o6 1300| 1] 3] 4] ooz | P | 12057901 | 3 J15000] 1 | 1 | 1 [ 1 [ 113 ] 001 | 001 | 001 [Sueldo Base "™ i 2024.2027 27,666.54
2026 | 3 1 | 1] 12 |]oe]1300] 1] 3] 4] oo1 | P [ 12057901 | 3 | 15000 | 1 1] 1 3 | 132 | oo1 | 001 | 001 |Aguinaldo %INUH ATURR A D 9,045.17
206| 3| 1 | 1] 2 Joe 1300 1| 3] 4| oo1 | P [ 12057901 | 3 | 15000 1 1] 1] 3 [132]001]001] 002 [PrimaVacaciopake oaqui — 603.01
20061 31 1 [ 11 1 |06]1300] 1] 3] 4] 001 | P | 12057901 | 3 [15000] 1 | 1 | 1 | 3 | 134 | 001 | 001 | 001 |Compensaciongs pura GHO e 44,694.78
2061 3| 1 |11 1 |o6 |2300] 1| 3| a [ oo1 [ p] 12057901 | 3 [15000f 1 [ 12 | 1 | 7 | 171 | 001 | 001 | 001 |Estimulos WA NOT ™ 1,212.50
2026] 3| 1 | 1] 1 | o6 |1300] 1| 3] 4] ooz | P 12057901 | 3 1 | 1] 1| 3 | 132] 00 REVISAR LOS ESTADOS FINANCIEROSY{E%WMES. 83,222.00
2026 | 3 17 |%1chet 4906 [1300] 1 | 3 [ 4| 002 | P [ 12057901 | 3 | 15000 1 1 | 1 | 113 | 002 | 001 | 001 |Sueldo Base ! A% 27,666.54
2026 | 3 | .| a2 F06 [1300] 1 | 3] 4] 002 | p| 12057901 | 3 [15000] 1 | 1 | 1 | 3 | 132 [ 002 | 001 | 001 JAguinaldo 9,045.17
2026 | 3 Vot 06 | 1300 1 [ 3] 4] oo2 [P 12057901] 3 |1s000] 2 [ 1] 1 | 3 [ 132 ] 002 | 001 | 002 |Prima Vacacional i s E 603.01
2026 | 3 ' b4 06 |1300| 1| 3| 4 [ oo2 ] P | 12057901 3 J1s000] 1 | 1 | 1 | 3 | 134 | 002 | 001 | 001 |Compensaciones o 44,694.78
2026 | 3 1| 10:F06 |1300] 1| 3| 4 [ 002 [ P | 12057901 | 3 [15000| 2 | 2 | 1] 7 | 171 | 002 | 001 | 001 |Estimulos Ui il 1,212.50
4 ATENDER LOS REQUIRIMIENTOS DE Iﬁfmwouﬂﬁm
06 1] 3| 4 P | 12057901 1] 1] 1 1 | 113 ] 0 ,222.00
2026 | 3 |H. Ay T&MEN}U PAI i e : 03 AUDITORIA SUPERIOR. Bfﬁlﬂ“ﬂ'lag; Af“_ 8k
2026 | 3] 101°2'PCONALo6 | 1300 | 1 | 3 ] 4 [ 003 | P | 12057901 | 3 |15000| 1 | 1 | 1 | 1 ¢=313~)(003 13001 | 001 |Sueldo Base LUy
2026 | 3 b allob A0 o6 [1300f 1 | 3] 4] oo3 | P | 12057901 | 3 | 15000 1 1| 1 3 & 01 | 001 |Aguinaldo S
2026 | 3 | 2R UV CULTl 1300] 1 [ 3] 4] o003 | p | 12057901 | 3 | 15000 1 ¥ |1 3 B L 0o1 | 002 |prima Vacacional
2026 | 3 | ApdodFUW Foe 1300 1| 3] 4| 003 | P [ 12057901 | 3 | 15000 1 1|1 3 B 1001 | 001 |Compensaciones
2026 | 3 | /1,0 1L 1" o6 ]1300] 1| 3| 4 003 | P 12057901 | 3 | 15000| 1 1] 1 7 b 3t} 001 | 001 |Estimulos
TEYLT B e -
58 . LLEVAR A CABO AUDIT@!
2026 3| 12 | 1| 1 |o6|21300| 1| 3| 4] 004 | P | 12057901 | 3 1] 1] 1 1 |E 004
0 g u kvl CN T MPAL, AYUNTAMIENTO.
20261 31 1 | 1| 1 |o61300] 1| 3| 4] ooa | P 12057901 ] 3 5000 1 | 1| 1 | 1 [com®|T A1 | 001fSueldo Base
2026 | 3 1 | 1| 1 Joe|1300] 1] 3] 4| oo4 | P ] 12057901 [ 3 | 15000] 1 1] 1 3 | 13g0jD@eA [ 081-003Aguinaldo
2026] 3 | 1 | 1] 1 | 061300 1| 3] 4] 004a]PJf12057901 ] 3 115000] 1 | 1 | 1 | 3pdciB3RN C{MBo1 | 002 |Prima Vacacional
20261 31 1 1 11 1 |o6l2300] 1| 3| 4| ooa | p]12057901 ] 3 (15000 1 [ 1 [ 1 | 31 j9at hooawiiN gb1 [Compensaciones
2026] 3| 1 | 1] 1 [o6[1300] 1] 3| 4] ooa | P | 12057901 [ 3 | 15000] 1 1 | 1 | 7 | maRREBSa 47001 | 001 [Estimulos 121250
ALY rAv Ay Trd .,
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ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR AGIIYIRA

@ ColUENLIA HOMESTIDAD ¥ AMOHR
AREA: SECRETARIA GENERAL e FPE-8 DUTN i sommpmin e fiowssis
GRO. ., Soimmobuassies
Funcional s
Administrativa 5 Geografica Economica
Programaticas H. AYUNTAMIEN TG e
Funciones oG CONSTITUCIONA] -
.?E 2 g a8 oo gl s H AYUNTAMIEN 7 MPAL
ANO |spm[spnF| Gm |OEM| R/s | UR mlee| re e8| F [OS|S|S|E|w|28cxleE CONSTITUCIONAL
FI [ FN| SF z8le|E 3 S 1282 5IES CONCEPTO MONTO ANUAL
eElo|8|a G EIZ SIF 5 CBRAS/PUBLICAS
2 | & 2 R (S JOAQUIN DE
@ B Ao HERRERA, GRO.
TOTAL EX Pz A2t 195,483.33
CONVOCAR A LOS - REGIDORES DEL LDO MUNICIPAL A ASITIR
2026 | 3 | 1 1| 1| o6 2100l 2|3|2]o001|c€] 12057901 3 1 [ 1| 1] 1113|001 A SESIONES ORDINIER: ST DIN ARIAS N\ 48,870.83
2026 | 3 | 1 1 | 1] o6 |2100]2[3]2fo001]€]12057901f 3] 1s000] 12 [ 2| 1 [ 1 ]|113]o001]001]001]|Sueldo Base Lo ey 24,000.00
2026 | 3| 1 | 1 | 1 [ o6 21000 1 ]3] 2] oo1] E]12057901] 3] 1s000] 1 | 1 | 1 [ 3 |2132] 001 001 001 |Aguinaldo 5 o e 5,250.00
2026 | 3] 1 | 1 | 1 ] o6 |2100] 1| 3] 2f o001 | €E]12057901 | 3]1s000] 1 [ 1 [ 1| 3 |132]001]001] 002 |PrimaVacacional sy, NTAMIENT P i e ; 408.33
2026 | 3| 1 | 1 | 1 [ o6 |2100] 1] 3] 2] o001 | € [12057901] 315000 1 | 1| 1| 3 ]2134]001]001] 001 [Compensaciones [ONSTITLCIINAL 18,000.00
2026 | 3 “h 1 | o6 2100l 1] 3] 2] 001 ] E 12057901 3 [ 15000 1 | 1] 1] 7 | 171|001 001 001 [Estimulos Rt Gl o 1,212.50
2026 | 3 Jf' 'bz 1-4706 [2100] 1 [ 3] 2] 002 | E | 12057901 | 3 1 [ 1] 1] 1TJ13]o02 MANEJO Y CONTROY DEY ARCHI RAL RELBYDNTAMIENTO. 48,870.83
2026 | 3 13 1 fios [2100] 1| 3] 2] 002 €] 12057901 | 3| as000| 1 | 2| 1] 1 |113[002]001] 001 Sueldo Base J0SE JOAQUIN DF @ 24,000.00
2026 | 3 et 1 F o6 |2100] 1| 3] 2] 002 | E | 12057901 ] 3 | 15000 [ 1 1| 1] 3 |132]002] o001 001 [Aguinaldo HERRERA. GRUE 5,250.00
2026 | 3 =] 06 [2100] 1] 3] 2] 002 ] E 12057901 ] 3 [ 1s000] 1 [ 1 [ 1] 3 [132] 002 001 002 |Prima Vacacional 20247077 408.33
2026 | 3 1 1 06 21200 23] 2 o002 T 120579011 3T 1s000] 1 | 1 [ 1 | 3 [134]002] 001 001 [Compensaciones 18,000.00
2026 | 340 ,1L) 1 # 06 |2100] 11372 o002 Ef12057901] 3] 15000 1 | 1] 1| 7 [2171]002] 001 | 001 |Estimulos i 2 1,212.50
ory W1
2026 | 3 | CON nTU._uE?@ﬂ"“DG 2100( 1| 3| 2| 003 | E | 12057901 | 3 1 |1 1] 1113|003 RESGUARDAR ELLIGRD) DEMSA”M%&&W P CADIDG Ot 48,870.83
o AYUNTAMIENTO. s J
2026 iTTRAA U | o6 |2100f 1] 3] 2| o003 ] €| 12057901 3 [ 15000 1 | 1 | 1| 1 [113] 0034 0034S —'%Giﬁttﬁmm SALUD 24,000.00
2026 | 3 FYUA ko6 | 2100] 1] 3] 2f 003 | E | 12057901 ] 3 | 15000 [ 1 | 1 f 1 [ 3 |132 T |, [Aguinaldo e 1A SUCIAL 5,250.00
2026 | 3 e VaE] 06 [2100] 1 [ 3] 2] 003 | E 12057901 3 [ 15000 | 1 [ 1 f 1] 3 ]132 32 |Ptima Vacacional it ooc SUIN UE m  408.33
2026 | 3/V 12). 35 1 | o6 [2100] 1] 3 2] 003 | E| 12057901 ] 3| 15000 | 1 | 1 [ 1| 3 [134 ¥ 18,000.00
2026 | 37| 1 | 1| 1 | o6 2100 13 2] 003 E|12057901] 315000 1 [ 1] 1] 7 [171 . . 1,212.50
2026 | 3 | 1 | 1] 1] o6 |2100] 13| 2] 0oa | E] 12057901 ] 3 1 [ 1] 11113 QS CIBABANOS QUE LO REQUIERAN. 48,870.83
2026 | 3| 1 [ 1| 1 | o6 |2100l 1] 3[ 2] 00a] €] 12057901] 3] 15000 1 | 1| 1 [ 1 |113]o00% v B " 24,000.00
2026 | 3] 1 | 1 | 1 | o6 2100 1] 3] 2] 00a] €[ 12057901] 3 [aso00| 1 | 1] 1] 3 [132 5,250.00
2066 | 3 [ 1 1 1 | o6 2100 1| 3] 2| o004a] E] 12057901 3 | 15000 | 1 1] 1] 3132 T Atyuny 408.33
2026 | 3 | 1 | 1] 1] o6 [2100f 1 [ 3] 2] 0oa| €] 12057901 3 [15000] 1 | 1| 1] 3 ]|134 v 18,000.00
2026 | 3| 1 | 2 | 1 [ o6 J2100] 1| 3] 2] 0oa| E| 12057901 ] 315000 1 [ 1] 1] 7 [171 ) o 1,212.50
HERRERA, GRO. S BHIA S b,
2024-2027 . o Mg P4gina 1
JOSE JOABUN BE “vaa g,

HERKERA, GKgQ
HiTd. D)



®- 3@

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRARA, @
- ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD ;

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD

L]
L
L]
-
n
L]
=
n
= José Joaguin de Herrera

AREA: SINDICATURA MUNICIPAL

Gobierno Municipa)l
2024 - 2027

|

Administrativa Funciofia.l Geografica Economica
Programaticas
Funciones COG SR
@ g JOo¢ J:"AIU;E
-l 9 afl o H. AYUNTAMIENSE MPAL it
9l 2| g| 3 22|05« CONSTITUE/ONAL T34
ANO |SPM|SPNF| GM |OEM| R/S | UR Al | PP RG | rF |28 &| S| E|w|S8Slos|eE
FI | FN| SF = o| u| E % SlzsIss EQ CONCEPTO MONTO ANUAL
c&l of 3= GEl2g|E 5 i
g = n = EGNS'”UC"}”‘!
2026] 3| 1| 1| 1| 06 3100 1|3]5]|001|E]f12057901| 3 1| 1] 1] 1 [113] 001 caBiclimuNICI DAS/%E%B\ORD'NARMM?NAS > 254,754.98
20242027
20261 3] 1| 1| 1| o6 |3100f 21 [ 3] 5[ o001 E]12057901| 3 J15000f 1 | 2 [ 1 | 1 [113]| 001 [ 001 | 001 [Suel se 1 ( 7 120,000.00
20261 31 11 2 | 1] o6 |3100] 1| 3| 5[ oo1| e |12057901] 3 J1s000f 1 | 12 [ 1 | 3 [132] 001 | 001 | 001 |Aguidaliel/\vilFN .umphm 22,422.06
2026] 3| 1 T | 1] 06 |3100] 1] 3] 5] 001 | € |12057901] 3 [15000] 1 | 1 | 1 | 3 [132] 001 | 001 | 002 |Prima-Vcacional' 'NAL (-XQL-—' : 1,743.94
2026] 3 | 1 | 1 | 1] o6 [3100] 135|001 E]f12057901] 3 [15000f 1 | 1 | 1 | 3 J134] 001 | 001 | 001 |Compencadianesy | ip p 59,376.48
2026l 31 1 1 1 1 11 06 [3100] 1]3|5]001] E|12057901] 3 [35000] 1 | 1 | 1 | 7 |171] oo1 [ oo1 | 001 [Estimulos™ " ~ 1,212.50
2026) 3 | 1 1| 1| o6 |3100] 1[3]5]oo1]E[12057901| 3 [1s0o00f 1 | 1 | 1 | 3 [385] 001 | 001 | 001 Gastaﬂﬁé%@i@&é&on 50,000.00
2026| 3| 1 | ¥P B 30&1&3100 1]|3|5]002]|E|[12057901| 3 1| 1| 1] 1 |113] o002 RDEZRJMA v GHKNEQMENTE MM, AYUN 204,754.98
2026 3 | 1 1" L Jos.|3100] 1 [ 3] 5] 002 | E]12057901] 3 [15000] 1 | 1 ] 1 | 1 J113| 002 | 001 | 001 |Sueldo Base 120,000.00
2026] 3 | 1 A b o6 i3100] 1| 3] 5] 002 [ E 12057901 3 [1sooo] 1 [ 1 | 1 ] 3 [132] 002 | 001 | 001 |Aguinaldo 22,422.06
2026] 3| 1 “13100] 1| 3| 5] 002 | E |12057901| 3 [1s000f 1 | 1 [ 1 | 3 [132] 002 | 001 | 002 |Prima Vacacional m‘ﬁb 1,743.94
2026] 3 | 1 1 “¥3100[ 1] 3| 5] 002 | £ [12057901] 3 |1so00] 1 | 1 | 1 | 3 [134]| 002 | 001 | 001 |[Compensaciones HABESATOD 59,376.48
2026] 3 [ 1 1 3100 1] 3| 5] 002 | E|12057901] 3 [aso00] 2 | 1 [ 1 | 7 [171] 002 | 001 | 001 |Estimulos / "‘“L"W* SULIAL 1,212.50
. AMIENTO. Mba; REFRENDAR CON FIRMA EN CONJUNTO CQj E MUNICIPAL EN
20251 2 }- SONSTHUC !%4 Sho0f 1135003 E 12057901 3 gl Skl Bl B0 Kuasii B ~ K™ |CONTRATOS Y CONVENIOS QUE AUTORICE j; UNICPAL.
2026] 3 1 1 . ¥ op/HURIAGE [3100] 1 [ 3| 5| 003 | E[12057901f 3 [15000] 1 | 1 | 1 | 1 |113 [0k . Sueldo Base
2026 3 | 1 ‘PURARTON Y Coer/|maoo] 1 [ 3] 5] 003 | E|12057901| 3 |15000f 1 | 1 | 1 | 3 |132] 908 00X { 001 |Aguinaldo
2026] 3 | 1 47000 006 | 3100 1 [ 3 [ 5[ 003 [ E[12057901] 3 [15000] 1 | 1 | 1 | 3 |132] PO3(YG 31"} 002 |Prima Vacacional —]
2026] 3 | VX 1] 1 06 |3100] 1 [ 3] 5] 003 E]12057901| 3 J15000f 1 | 1 ] 1 | 3 134 3:| bo1 [F001 |Compensaciones /
2026] 3| | 1 ] 11’06 |3100] 1[3[5] o003 €E[12057901| 3 [15000f 1 [ 1 [ 1 | 7 [171 3;; 001 |t001 [Estimulos =N
= - e |LEGALIZAR LA PROPIEDAD DE D NICIPALES E INTERVENIR EN LA Con NTT) te- i
2026] 3| 1| 1] 1| o6 |3100] 1| 3|5| 004]E|[12057901( 3 1] 1| 1] 1 [13K ”"M'F Nfo M4 ORMULACION Y ACTUALIZAG TARIO DE BIENES MUEBLES E o 'm—gfﬁ
wﬂ REGIDORA Ty
i UEBLES DEL MUNICI : ;
206] 3| 1 | 1 | 1| o6 [3100f 2 |[3]| 5] 004 | E]12057901] 3 f15000] 1 [ 1 | 1 | 1 |113 Suejtlo Base . : 960.00f
2026 3| 1 1 1| o6 |3100] 1| 3] 5| o004 €]12057901] 3 J1so00| 1 [ 1 | 1 | 3 ]132 H‘m&\ HAguinaldo W‘T el A 42206

orc
GRO. P 0825,
Higggﬁg“":1 gm"'/ 42020 4gina 1
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRARA, GUERRERO ®° @
; ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD
: AREA: SINDICATURA MUNICIPAL FPES s
l 2024 - 2027
Administrativa Pr::::::t:ul:as Geografica Economica
Funciones COG
Q o o ol
Eq 2| of 3 22|oS|«S
o e} E < o = =
ARO [SPM|SPNF| GM |OEM| R/S | UR & el s Al |pP RG PB | FF ;g G E 3 § gg §§ EE soneiing AAOSINO: AFRIAL
o & S g EE|8S|z&
hel @ s gt 8
5 g | F = ol
2026] 3 | 1 1 06 P 5 | ooa | E 12057901 3 [1s000| 1 | 1 3 [132] ooa [ 001 1,743.94
2026 3 [ 1 1 | 1| o6 J3100] 2~ 5| oo4a | E|12057901| 3 [1s000f 1 [ 1 [ 1 [ 3 [134] 004 | 001 59,376.48
2026) 3| 1 1] 1] o6 % %" 5| 004 | E|12057901| 3 [1soo0| 1 [ 1 [ 1 [ 7 [171] ooa | 001 1,212.50
J:UNT:";{"«:"!’M 0 MPE _
CONSTITUCIONAL <~
‘-DW{”CMUR,&_ ' JnsE Jmuﬁilr:%:s
-Jggé RJuAuum 0F Hfgngr;bgna.
ERA, GRO. -20217
2024 2109 @ oK
H 4 NIAM!ENT&Z&L
/ CONSTITUCIONAL ;
SECREFARIA GIOURIA DE SA
LD M Avumiamie
SR, Y ASISTENCIA SOCIL ONSTHTucioma .
s AQUIN 1
MR A '.";" HERRERA [;ng[_]E RH‘"DUHN_UE
JuRa UL 2024.2027 st J(‘“Umi::-zbucr
HEHKE R A fjﬂum
2“{‘-2[’{
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: REGIDURIAS

®° 2@

HOMESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLOD

José Joaguin de Herrers

Gobierno Municipsl
2024 - 2027

Funcional ’
Administrativa Geografica Economica
Programaticas
Funciones CoG
2 o o =t
o | = << <
= =i (= 2 ZloS|« &
ANO |SPM|SPNF| GM | OEM | R/S| UR Al |[PP| RG PB| FF |© g 3 S| E| w882 Z| 8 e
FI | FN| SF 2ol wl|E % S |= 8|2 &|E 2 CONCEPTO MONTO ANUAL
s EloQ|< o
5Ele|d|s| [RgeEca
= 7 =
o
2,939,427.29
P ! IEN ADANO! NICIPIO
2026| 3| 1| 1| 1 Joe|4rw00|1|3]|7]|o001(Ef12057901| 3 1 1 1 1 | 113 | 001 PRO ONERP"-_. EFICIEN:A LOS PUD SEEL I Y 734,856.82
SUS ALREDEDORES R% a¥a ﬁz?,
2061 31 1 | 1] 1 |o6|aw00]1]3]|7]o001]€E]22057901f 3 | 15000 f 1 | 1 ] 1 [ 1 |113]001)001| 001 |Sueldo Base AYUN‘”""'rUMPA ol / G A~ 575,543.16
2026 | 3 1 | 1] 12 Joe|4io0| 1[3| 7| o001]|E[12057901)| 3 | 15000 [ 1 1 1 3 | 132 | 001 001 ]| 001 [Aguinaldo EBRSTITOTTONAT { TN 80,820.83
206] 3 | 1 | 2| 1 loe|4100] 1| 3] 7 [ 001]E]12057901| 3 | 15000 1 1 1 3 [ 132 001]001]| 002 [Prima Vacacional|N[J|CATHRA ‘\\\:7‘“‘-‘.1 6,256.90
2026 3 | 1 | 1| 1 Jos]4100f[21]3f[ 7] o001 |[E]|12057901]| 3 | 15000 ] 1 1 1 3 | 134|001 ] 001 ] 001 |[Compensaciones, . O 71,023.44
2026] 3] 1 | 1| 1 |oe[awo0o[ 1|37 ]oo01|E] 12057901 3 | 15000 | 1 1 1 3 [171]o001] 001 | 001 [Estimulos FOSEEAU O B 1,212.50
- VIGILARQUELogﬁggﬂﬁgm'ﬂﬂl!GESTIONAELAYUNTAMIENT ADA
06| 3| 1472 4100 | 1| 3| 7| 002 | €] 12057901 | 3 1 1 1 1 | 113 | 002 a4 7T H ATUNCAMIERSY VPAL 734,856.82
° (2 PO A CORRECTAMENTE. - 27! e b0~
2026 3 | 18 130 06| a100] 1] 3| 7| 002 [E[12057901] 3 [ 15000 [ 2 | 1 | 1 [ 1 |113]002] 001 001 |Sueldo Base % 575,543.16
2026 3 | 1fpasb A 24100 | 1 [ 3] 7] 002 | Ef 12057901 3 | 15000 | 1 1 1 3 | 132 [ 002 | 001 | 001 |Aguinaldo FRESIUTINLIA 80,820.83
2026] 3 | 1 4100 | 1 3] 7] 002 | €] 12057901 ]| 3 [ 15000 | 1 1 1 3 | 132|002 001 002 |PrimaVacacional J0SE JOAQUIN OF 6,256.90
2026 3 1 1 4100 1| 3| 7| 002 | €] 12057901 3 | 15000 | 1 1 1 3 | 134 | 002 | 001 | 001 |Compensaciones HERRERA (RO ?102344
2026| 3 | 1 4100 [ 1 [ 3| 7 [ oo2 [ E] 12057901 ] 3 | 15000 | 1 1 1 3 [ 171 ] o002 001 | 001 |Estimulos 2024.2027
H. A 7 ;
2026 3 | 1 Tw%u qﬁ’* tazoo| 1| 3| 7| 003 | £ 12057901 | 3 1 1 1 1 ASISTIR A LAS SESIONES DE CABILDO QUE SECRETARIO GENERAL
2026 | 377, UUHA Dfoe | 4200 [ 1| 3| 7| 003 | E| 12057901 | 3 | 15000 [ 1 1 1 1 Sueldo Base £ 8
2026 | 3 | "HORBEION T aeglaa100 [ 11 3] 7| 003 [ Ef 12057901 3 | 15000 | 1 1 1 3 Aguinaldo g /
2026 | 3 | 141 qAUVIM @6 | 4100 1| 3 [ 7] 003 [E] 12057901 | 3 | 15000 | 1 1 1 3 Prima Vacacional ' A
2026 3 | A/ [~1 ] 1-Jo6[4100] 1] 3] 7] 003]EJ12057901| 3 | 15000 | 1 1 1] 3 Compensaciones — | M AYUNTAMIZRAZ3:82)
2026] 3 | /A | 171" Joe]4100f 1[3] 7] 003]|Ef12057901| 3 | 15000 | 1 1 1 3 Estimulos CONSTITUCHINZ;50)]
14 LIJ-I
2026] 3| 1| 1| 1 |oe|at00| 1| 3| 7| o04|E|12057901( 3 1 1 1 1 INFORMAR A LOS CIUDA %AMAS DE APOYO. REGIDURgEE 52
2026] 3| 1 [ 1] 1 |oe|4100] 1| 3| 7] o004 |E]|12057901{ 3 | 15000 | 1 1 1 1 Syeldo Base I 25
2026] 3 | 1 | 1| 1 [os]4100] 1] 3] 7| 004 |E|12057901]| 3 | 15000 | 1 1 1 3 Aguinaldo : i Ht .83
2026] 3 | 1 | 1| 1 [o6f[4100] 1| 3] 7] 004 ]|E]12057901| 3 | 15000 | 1 1 1 3 Prima Vacacional M. AYUNTAMIE ! 2024-218,256.90
2026| 3 | 1 | 1] 1 [osf[4100] 13| 7] 004 |E]|12057901| 3 | 15000 | 1 1 1 3 [Compensaciones ‘*‘"‘5'”5\%1-. 71,023.44
2026] 3| 1 | 1| 1 [o6]atoo] 1] 3] 7| 004 |E]212057901| 3 | 15000 | 1 1 ! 3 Estimulos SEEW—’J 1,212.50
CENERA Pagina 1
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO. e

ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

HONESTIDAD ¥ AMOR

FPE_B AL PUEBLOD

SERNENAE AU

i
$
§
!

AREA: TESORERIA MUNICIPAL

José Joaguin de Herrers
GCoblerno Municipal
| 2024 - 20T

Administrativa FUtiCos) Geografica Economica
Programaticas
Funciones CoG
(%]
)

E v E (o} g =] cz( o § < 5

ANO | spm|sPNF| GM |OEM| R/S| UR Al |pp RG 6]l e IoAl E131ElclEfloslca
FI | FN| SF ~al u | 2 % o IE8e §lE T MONTO ANUAL

ozl 2| % 7 el ol < &

= IS [P o E Gl 2l &

< | E A . R i

(G} —

= 11,471,006.96
— o
2026 | 3| 1| 1| 1] o6|5100|1|5]|2]|001|E]12057901| 3 | 15000 | 1 1 1 1 | 113 | 001 ELABORAR Mtgwgﬁmesﬁfﬁs‘ﬂn MUNICIPIO. ; 10,983,318.68
2026 3 | 1] 1] 1 |os|5s100]1]s5]2]o001|€E]22057901| 3 | 15000 1 1 1 1 | 113]001]001] 001 [Sueldo Base QINDICATLIRA P —— e A 125,430.72
2026 | 3 | 1 | 1 | 1 [oe[s5100]1]5]2]o001|E]22057901| 3 J15000] 1 | 1 | 1 3 | 132 | oo1] 001 001 |Aguinaldo i ] | 7 o et 17,783.52
2026 | 3 | 1 | 1 | 1 Jo6|5100] 152 o001 €E]12057901] 3 [15000f 1 | 1 | 1 | 3 |132]001]001] 002 Prima Vacaciofgpt JOAUUIN OF —~\—__7/ e = 1,298.58
2026 | 3 1 1 1 o6 5s100f1|5]2]o001]|€]12057901] 3 | 15000 1 1 1 3 | 134 | 001] 001] 001 ::ompensacuones‘“:,‘”“ At o P &-ét A 16,837.44
2026 | 3 1 1 1 | o6 |s5100[1|5]2]001fE]212057901| 3 | 15000 1 1 1 7 | 171 ] 001 ] 001 | 001 |Estimulos Foe Ay o] ek 1,212.50
2026 [ 3 1 1 1 | o6 |5100]1]5]2|o001]€]12057901( 3 [ 15000 1 1 1 5 | 152 | 001 ] 001 | 001 |Liguidaciones e Indemnizaciones. p ATUNTAMIENE ‘\',“, 100,000.00
2026 | 3 | 1 | 1| 1 Joe]5s100]1]s]2]o001]€E]12057901| 3 [ 15000] 1 1 1 6 | 161 [ 001 [ 001 | 001 [Previsiones de carécter laboral, econgumi idad S0l " 0.00
2026 | 3 | 1] 1ches 4e6 [ 5100 ] 1| 5] 2| 001 | E[12057901] 3 [1s000| 1 [ 1 [ 2 | 1 |211]001]001| 001 |Materialesy Utiles de Oficina. ] PRESIOENLIA 600,000.00
2026 | 3 | 13| 1C#2.]-06 [ 5100 | 1 [ 5] 2] oo1 | E 12057901 [ 3 | 15000 | 1 1 2 1 [212[001]001] 001 [impresionesy Formas Oficiales inaf IDAQUIN DE 120,000.00
2026 | 3 é Lalmab g6 [ 5100 [ 1] 5] 2f o001 ] E | 12057901 3 | 15000 1 1 2 1 | 212 | 001 ] 001 | 002 |De Fotocopiado 32 Hy pERREAA, GRU. 150,000.00
2026 | 3 3E 406 | 5100 | 1| 5] 2| oo1 | E 12057901 3 Jas000f 1 [ 1 | 2 | 1 | 214 | 00a@@001 | 001 |Material De Computo , —  7024-2077 100,000.00
2026 | 3 f06 [ 5100 [ 1 [ s]2fo01] E|12057901] 3 | 15000 | 1 1 2 1 | 214 [ 00%%¥001 | 002 |Material de Equipo Menor de cOmqu 0.00
2026 | 3 | 1 w06 | 5100 | 1] 5| 2] oo1 | E | 12057901 3 | 15000 1 1 2 1 | 216 | odEg®01 [ 001 [Material deLimpieza. p— T 300,000.00
2026 | 37 £rUNTEM 06 | 5100 [ 1] 5] 2] o001] E [ 12057901 ] 3 [ 15000 ] 1 1] 2 1 2210 001 {Alifaghtacign®d Personas AR o 200,000.00
2026 3 1 STTPcioyd; 06" 5100 [ 1 [ s 2] oo1| E | 12057901 | 3 | 15000 | 1 1 2 | a—221] o0 01" 00 3¢ Purificada y Hielo iy 0.00
2026 | 3 A 1TFGHIURIAnA o6 [ 5100 [ 1| 5[ 2] oo1 | E | 12057901 | 3 | 15000 | 1 1 2 1422100 01 | 003 |Caferéria ¢ S : 80,000.00
2026 | ¥ "' {CACTAN ¥ r1i7h@6 | 5100 | 1] 5] 2 | 001 | E | 12057901 | 3 | 15000 | 1 1 2 2/ | 223 . 00%" ge ilios pard el Servicio de Alimentaciginia. 20277 50,000.00
2026 | 8/| T°fJ8AQGIn , F86 [ s100 [ 1 [ 5[ 2] o001 E | 12057901 3 | 15000 | 1 1 2 ] 222 | 008187 | 001 [Alimentaciphigara Animales 0.00
2026 | 3 | 1 ™ ™1.] o6 [ 5100 1] 5] 2] o001 E/[12057901] 3 | 15000 | 1 1 2 1| 222 | 00f ] 0Q# ki, 002 {Medicinas péra Animales 74 0.00
2026 | 3 1 | 1°Y</1 J o6 | s5100]1|s| 2] oo1] E[12057901] 3 | 15000 | 1 1 2 4_| 246 |gg¢l, Lg0] | 001\Y|Miatddial thcos 250,000.00
2026 | 3 | 1 | 1 | 1 Joe[sw0[1]s]2]oo1]€][12057901] 3 | 15000 | 1 1 2 4 | 247 ["003 Foqy] 001 A hetiticos para la Construccién. 0.00
2026 | 3 | 1 | 1| 1 Jos]sw00]1|s5]2]o01]€E][12057901] 3 | 15000 ] 1 1 2 4 | 249 | 00% | 081.| 001 [Nfaberd Construgcion y Reparacion. 5% 0.00
2026 | 3 | 1 | 1 | 1 Joe|s1w0]1]s5]2]o01]E][12057901] 3 | 15000 ] 1 1 2 4 | 249 001 001 ] OREG N7 N AYUNTAMIENTD Me4 | 0.00
2006 3 [ 1] 1| 1 foefsi00f1]5[2fo001]E] 12057901 | 3 | 15000 1 1 2 5 | 252001 001] 001: nos y Fertilizantes. LUNSTITUCIONAL 300,000.00
206 3 [ 1 [ 1| 1 |]oe] 5100 1]5]2]001]E]|12057901]| 3 | 15000 ] 1 1 2 5 | 254 [ 001 ] 001 ] 001 Jais) Accesorios y Suministros Medicos HEGIDURIA DE SALYD 250,000.00
2026 | 3 | 1] 1 [ 1 Jos|s1o0f1]s5f2]o001]E]12057901| 3 | 15000 1 1 2 6 | 261 | 001] 001 001 [Combustibles. VASISTENCIA SOCIAL 900,000.00
JOSE JOAQUIN OF Pagina 1
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO.
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: TESORERIA MUNICIPAL

FPE-8

®° 2@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD
Joaguin de Herrera

Gobisrns Municipsl
2024 - 2027

Funciom.tl Geografica Economica
Programaticas
Funciones COG s

2 lo o o H AYUNTAMIEN I pes

Eol3 || 2 23lo |« Cﬂnsnnfggﬁm :
afio | sem|sene| v |oem| r/s | ur Al |ppP RG | fF |5 G| 3| E|uwlefox=le: BRI

Fi | en] sE % sle|E|l5]|2ESE g E g CONCEPTO - Bf DE | moNTO ANUAL
E o

el e |33 Q52 E|IE 2 J%E J0AQUIN D

5] = = st REHA Gﬂﬂ
2026] 3 | 1| 1| 2 Joe|s1w00]1fs]2]o01]E]J12057901| 3 | 15000 1 1 2 7 | 271]001] 001 001 s 400,000.00
206 3] 1] 1| 2 |oe|5100[1f[5]2] o001 E]12057901| 3 | 15000| 1 1 2 7 | 273]001] 001 o001 a4 200,000.00
20261 31 1| 1| 2 |os|sto0]1]5]2]o001fE]12057901( 3 | 15000 1 1 2 9 | 291|001 o001] 001 ; . 150,000.00
2026 | 3 1 1 1 | o6 |5100[1]5]2]o01fE]12057901f 3 | 15000 1 1 2 9 | 296 | 001 | 001 | 001 nos Meﬁaﬁ: de Equipo de Transpo 250,000.00
2061 3| 1| 1| 2 |o6|5100]21]s] 2 o01]E]J12057901| 3 |15000) 1 1 3 1 [ 311]o001]001] 001 gra Liecttica UMPA|/ S 250,000.00
20561 3] 1] 1| 1 |oe|5100[1]s5|2]o001]|E]12057901( 3 | 15000] 1 1 3 1 | 312[o001]001] 001 |Gas ‘ / ) 80,000.00
2061 31 1| 1] 1 |os|s5100f]1]5]2]001]E][12057901] 3 | 15000| 1 1 3 1 | 313 [ 001] 001] 001 [Servicio de AgualNDl[‘(H-EQ.a/ e ] 50,000.00
2026| 3 | ¥h 1. 1.1 06 [ 5100 | 1]5]2]o001]E}|12057901| 3 | 15000 | 1 1 3 1 | 317 | 001 ] 001 [ 001 [Servicio de Inteynet .., . =X ; 250,000.00
2026| 3 | 1 | X} 1-4906 | 5200 [ 1 | 5| 2] 001 E | 12057901 3 | 15000 ] 1 1 3 2 | 329 | 001 | 001 | 001 |Otros Arrendamyignts. , Crs 400,000.00
2026 | 3 AR AT 5100 | 1| 5| 2 | oo1 | E | 12057901 | 3 [ 15000 | 1 1 3 3 | 333 [ 001] 001 001 |Asesorias (Honoram;f;pfé&ltin“@smdependuenték}“"Wmﬂf_wm 200,000.00
2026 | 3 5100 | 1 | 5| 2 | oo1 | €] 12057901 | 3 [ 15000 | 1 1 3 3 | 339 | 001 | 001 | 001 |Estudios de Investigacion *thﬂ“sl“ﬂﬁﬁﬂm 135,000.00
2026 | 3 5100 | 1| 5] 2] oo1| E | 12057901 | 3 | 15000 | 1 1 | 3 | 4 [3a1]001]001] 001 [Servicios Bancarios y Financieros. REGIBURIABE SATUD 5,000.00
2026 | 3 1 5100 | 1| 5] 2| oo1| E| 12057901 3 | 15000 1 1 3 4 | 345 Seguro de Bienes Patrimoniales. ASISTENCITSOCTAT 0.00
2026 | 3 d sdok 2 5100 | 2151 21001 | €| 22057901 3 [15000] 1 | 1 | 3 | 4 | 347 Fletes y Maniobras. JOSESBAGHIN DT 750,000.00
2026 | 3 bk ¥ ampape | 5100 [ 1 [ 5| 2] oo1 | E | 12057901 ] 3 | 15000 | 1 1 3 5 | 353 Mantenimiento y Conservacion ded 57 150,000.00
2026 | 3 | Bedid 18R 06 [ 5100 | 1] 5] 2f 001 E[12057901| 3 | 15000 ) 1 1 3 5 | 355 Reparaci6n y Mantenimiento dé Eauibs 550,000.00
2026 | 3Ffudrrla.d L. U | 06 [ 5100 [ 1] 5] 2] 001 E [12057901| 3 | 15000 | 1 1 3 g8 | B82 001 Gastos de Orden Social 1,700,000.00
2026 | 3 1J0%¢ b d L 4 Uffoe [ 5100 | 1| 5] 2] o001 | E | 12057901 ) 3.4~15000| 1 1 3 8 A 385 001 Gastos de Representacion 67,290.28
2026 | 3 Reepd "SE] 06 | 5200 | 1] 5] 2 | 001 | E | 12057 31500 1 1 3 [ -9139 %7002 4Dtros Impuestos y Derechos. 583,465.64
2026 | 34/vulaag 1 [ o6 [ 5100 | 1] 5] 2 001 E | 12057904 By 5000 1 1 4 4 | 441" voufi®t [A Campesinos n 195,000.00
206 3 V 1| 1 | 1 [o6 5100 1[5[2]o001]€E|12057908 | BG¥15000 § 1 1 | 4 4 | 441 | 0pE hi@IHVODE [Funerales 145,000.00
2026 11 1] 1 ]o06|st00]1]5]2]oo1|€E][1205790%} 8 ["15000:4 1 1 4 4 | 441 Pogs [ehspensas 900,000.00
5061 3 | 1| 21 1 |06 |5100] 1|5 2] 001][E][12057901§*3 | 15000:4* 1 1| 4 4 [ 44170 4 Otros GENEF ST R 10,000.00

s g writnp LRU & 6 [ r TITUCIONA!
2026 3 [ 1| 1| 1]|o6|s100f1fsf2])o001fE|I12057901 “ng ‘ﬁ%ﬁm}}; > 1 1 | 113 Jucapu/  |ELABORAR Y PRESENTAR LOS Esﬁﬁa cuea s, U 162,562.76
20061 31 11 1] 2 |o6|5t00]1]5]2]o001]E][12057901 [“3 rﬁmw T 1 1 b 1 1 | 113 [ 002 | 001| 001 |Sueldo Base “"-‘?3“ PRTOICENGIR 125,430.72
20261 3] 1| 2] 1 o650/ 1|52 o0o1][E]J[12057901] 3 ky = 1 3 | 132|002 ] 001 001 |Aguinaldo JOSE JOAQUIN Dt 17,783.52
2026 | 3 1 1 7 |06 |5100] 1|5 2]o001] E]J 1205790102 el ¥ 1 1 3 | 132 ] 002 001] 002 [Prima Vacacional HERTERA, GH 1,298.58
2061 31 1] 1| 1 |06 5100 1]5]2]o001]E]12057901] 3 aggb& b1 1 1 3 | 134 [ 002 ] 001 ]| 001 |Compensaciones 2024 22T 16,837.44
2 O Lu="
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AREA: TESORERIA MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO.
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

FPE-8

®° 2@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLOD

José Joaguin de Herrera

Gablerna Municipsl

2034 - 2027

|
Funcional m
Administrativa : Geografica Economica @ :
Programétmas 7
Funciones coG g
g o (@) l
= | < <
= vl v o = o Slo = S 3
afo | spm|sene| em |oem| R/ | ur a el re |es| 93 €12 E| 0|50 3|EE H AYUNTAMIEN 1) s
FiI | PN SF >alu lE1 21 IERESER CONCEPTO AL MONTO ANUAL
el & [ 5 O E 2z 9w .
°8lo 3] = CEIC 8| 5 REGIDURIA DE
5 &2 2 <g|=&* 8 OBRAS PUBLICAS
e R JOBE T
2026| 3 | 1| 1 | 1 Jos|s100f[1]s5]2]o01]€]12057901] 3 [15000f 1 | 1 | 1 171 [ 002 [ 001 | 001 [Estimulos A, GRO. 1,212.50
LAS UNIDADES AURARVEIRATIVAS
20| 3| 1] 1] 1]|06|sw0|1|5]2]001f€]12057901| 3 |1s000f 1 [ 2 [ 2 [ 2 [213]003 ARIGNARTRESY LNADE 2 162,562.76
DEL H. AYUNTA! Bl i
2006] 31 1] 1| 1 |oe|5w0|1[5]2]oo01]€E]12057901] 3 J1sooo] 1 [ 1 [ 1 | 1 |113[003|001| 001 |Sueldo Base ; AR 125,430.72
206 3] 1| 1] 2 o6 |5100]1]5]2]o001]€E]J12057901] 3 [1s000| 1 | 1 | 1 | 3 ]132]003001]| 001 |Aguinaldo [ 17,783.52
2061 2 [ 2 1 11 1 |06 5100 1]5] 2 001]€]12057901] 3 | 15000] 1 | 1 | 1 | 3 | 132003 | 001| 002 |Prima Vacaciondon i r'-':lfﬂ‘”*'- \.~" N 1,298.58
50261 3 1 1 1 1| 1 |06 |5100]1]5]2]001]¢€]12057901] 3 |15000] 1 | 1 | 1 | 3 | 134|003 001| 001 |Compensaciones™ > """ = A\g—" 16,837.44
206 3 | 1| 1] 1 Joe|s100]1[5]2fo01]E][12057901| 3 [15000] 1 | 1 | 1 | 7 |171]003]001| 001 |Estimulos SINDICATURA 5 1,212.50
: R BRE LOS Y GASTOS DEL H.
2026 | 3| 1| 1| 1|oe|s100|2]5]|2]001f|e]|12057901| 3 15000 1 | 1| 1| 1 |113]004 CONTRQL AREGHARP SO INGRESOS 162,562.76
JENTOHERRERA. GRO.
2026 | 34w | 2 | 1 | 06 [ 5100 1] 5] 2 o001 |E|12057901] 3 | 15000 1 | 1 | 1 | 1 | 113 004|001 224 2027 125,430.72
2026 | 3] nTYCh A% 06 | 5100 | 1| 5] 2] oo1 ] E 12057901 ] 3 [1so00] 1 | 1 | 1 [ 3 |132]004]001 17,783.52
2026 | 3] 18T 1-l71 [ os | 5100 | 1 [5]2[001] E|12057901| 3 | 15000 | 1 1 1 3 ] 132 | 004 ] 001 ] § Vaggcional 1,298.58
2026 F @Y1 141 | o6 | 5100 [ 1| 5] 2] o01] E[12057901]| 3 | 15000 1 [ 1] 3 [134]004 ooir Compensaciones 16,837.44
2026 1 141 [ o6 [ 5100 [ 1 [5]2]o01] E]12057901| 3 | 15000 @ 1 | 7 [171] 004 ] 00 Eﬁﬁuﬂj m 1,212.50
REGIDURIA DE SALUE’ Y W,
MJFNTU MPAL YASISTENCIA SOC)A
ITUCIONAL JOAQUIN p
UUHM OF HERRan GRO
EDug IUNY[‘H'mRL . AVt 2027 / ;
0 _I’J{]ﬂuufm E . n‘IH Ay
:t_“FIL?-'l_ ) NTAMIERT A X u”’wE”TU wﬂt
cbed-c02/ [ ' ' 'cir:'-.:.-’.-?'.':,‘.--': CONSTITUCIONA(
H. AYUNT:\M\E'HO WeAL, JOSE JOAOUIN DE o s B o REGIDURIA pg
cnwnuuﬁﬂﬁt( HERRERA, SRy PRESIDENLIA BAD Pygy ca
Gtﬁliﬁﬁfi ": _> 202420427 JOSE JoAaUIN O m&#ﬂum DE
REGLAMENTOS Y COME ' MERRERA, GRL 2024, ;uzg
J0SE JOAQUIN DE— 2024-2027
HERRERA, GRO. N
70242027 Pagina 3
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO.
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

FPE-8

AREA: TESORERIA MUNICIPAL

®° 3@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL FUEBLOD
José Joaguin de Herrers
Cobierns Municipal
l 2024 - 2027

A : Funcional i
Administrativa : Geogrdfica Economica
Programaticas
Funciones CcoG
vl
<< (@] o =
o = =] < <
= L) o = 2 zlo a3
Ao | sem|sene| v [oem| r/s | ur wleel ne leel w 6218121 E]l 128035182
FI | FN| SF ol w | E % S99 55D MONTO ANUAL
SEl 215 © |5 2l5 3= &
el eS| = < g% =1 %9
s |F 7 £ RA, GRQ
2024-2027 :
TOTAL EGRESOS |48 %7/ P 637,709.45
2026| 3| 2] 1| 1]o6|5100]1|5|2]|001|E]12057901| 3 | 15000 1 1 1 1 | 113 | ooa ELABORAR Y PRESENT 637,709.45
2026 3| 1] 1| 1]o6|5100|1|5]2]|o001]|E]|12057901| 3 | 15000 | 1 1 2 1 | 211 | 004 | 005 | 001 MaterialesvUtilesdemmf-ﬂ!;é.\!j‘pn / 85,000.00
2026 | 3 [ 1 1| 1 ]oe]|s1w00]1f[5]2]|o001fE]12057901]| 3 | 15000 | 1 1 2 1 | 214 | 004 | 005 | 001 |Material De Computo CONSTITUCIONAL _— /] 60,000.00
2026 | 3 | 1 | 1| 12 Joe]s100[ 1[5 2]o001] E]J12057901] 3 | 15000 | 1 1 2 1 [216]004]005] 001 [Material de Limpieza. SIN[)o AT O i ) 70,000.00
2026| 3| 1] 1| 1 |o6|5100]1fs]2]o01]€E]J12057901]| 3 | 15000 1 1 2 2 | 221 [ 004 | 005 | 003 |Cafeteria R 2 40,000.00
2026 | 3 1 1 1 | o6 |5100]1]5] 2 o01]€E]12057901| 3 | 15000 1 1 2 4 | 246 | 004 ] 005] 001 MatenalesEIectncos '”bf JOATIUIN m,‘uc__,L.- 52,709.45
20261 3| 1| 1| 1 o6 |5100|2|5]2fo01]€]12057901] 3 [15000] 2 | 1 | 2 | 6 | 261 [004]005]| 001 {{Cémbugiiblés.* HERRERT R . 80,000.00
2006| 3| 1| 1| 21 Jos|[s1w00]1]5s]2]oo01]c€E][12057901] 3 ]| 15000] 1 1 2 7 | 271 | 004 | 005 amves A0 y: j' ormes 2003 2027 80,000.00
2026 | 3 | 2 | 1 | 1 Joe[5s100] 1]5]2]001]€E/[212057901| 3 | 15000 ] 1 1 2 9 | 296 | 004 [ 005 Kﬁ’i’“” dccesorios Menores de Equipo de Transporte. 60,000.00
2026 | 3 | 2 1 | 1 [o06 [ 5100 1[5]2fo01|E}J12057901] 3 | 15000] 1 1 3 2 | 329 | 004 | 005 il tArFEdamientos 40,000.00
206 3 [T 7D g% 5100 | 1 [ 5| 2 | 001 | E | 12057901 ] 3 [15000] 1 | 1 [ 3 | 4 |347]004] 005 40,000.00
2026 | 3 a [\Q i P 5100 | 1| 5] 2] 001 ] E | 12057901 | 3 | 15000 ._ (o) 5 355 | 004 | 005 W Mantenimiento de Equipo de Transporte. 30,000.00
g" BL o X3 H AYIJNTAMiENTUMl
- / CONSTITUCHMAL
©0® REGIOURA DE SALUEE ©
Qe SISTENCIA SOCIA
JOSE JOAQUIN DE |
“w-'uhuNTU HERRERA GRD. &
CONSTITUSIONS 20242027 :
L.fﬂ SeeAETARIA & ) .
HAYUNT&MIFNT"MPAL. ¢ GENERAL W 0 MPAL Hnummlfh‘lTﬂiﬂPM
cnmmur\oﬂnt 10k JOADUINDE ¢ X UCION CONSTITUCIUNAL
REGIDURIA DE_— WERRERA, GRE. pHESIDENGIA REGIDURIA Dt
REGLAMENTO S BEGURIDAD PUBLICA
JosE JDAGUIN DE st "!""'x'.l'l!fm..." JOAQUIN DE
HERRERA, HERKERA, LHU. HERRERA, GRO.
2024 2027”/ 20242021 2024-202
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO. ®- e
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

HOMESTIDAD ¥ AMOR

AREA: TESORERIA MUNICIPAL SPES it e s

Gaobierno Municipsl

L]
[ ]
L]
L]
]
L]
L]
L ]
-

I 2024 - 2027
oy ;
Administrativa Pr::::::ti:cas Geografica Economica
Funclo;es CcoG
2 i iy ¢ o P
4 L
E 2l 219 % < Zl° s < S # “gg:;ﬁmfhlm"m
ANO | spPm|spNF| Gm JOEM| R/S| UR i b el < al |ep RG pe| FF |2 gl o |3 % e |28 gf|es [I)" PP L
Bex| o o o e 2l= = @
clol 3| e QEEgEE 0BRAS-PUR
& & = 2| & LICAS
20242027 1,648,977.02
INGRESOS Y GASTOS DEL H.
206 3| 1] 1| 1]|o6|5100|2|21]3]|o004]|E]|12057901| 3 | 26000]| 1 2 6 1 | 614 | 004 1,648,977.02
: 1 A LOCALIDAD DE
2026 3 | 1| 1| 1] 0651002 iﬁ; 120 _;1-. E | 12057901 3 | 26000 | 1 2 6 1 | 614 | 004 | 60 1,648,977.02
vﬁ
4 AYUNTARIE ARK, N AT, %
CUNSTITUCIONAL NST#:JES(;%:IPM
SINDICATURA EGIOURIA pE g4 0
JOSE JOAQUIN DI A JOSE J0aqui CiaL
HERKERA, GRO GENERAL RRERA égﬂue
Ruhd 2iza 2927 JOSE JOADUIN D 20242027 é
H. AYUNTAMIENTD 1 . HERRERA, 5R ' e Q0 @
GIDURIA pE N AYURTAMIFNTE) ped
C CIUNYCH'}J CUNSTH yLiuNal £
J0 I’J’nmumté}m ReuiDURi2 (% =&
RRERA, r, ) SEGUMILAL FusLICA TABRENTO MPAL

204207 i
4202 ) SUSE Sauuin 1t ITUEIONAL
HMrNenu KU,

204-2u¢ REGIDURIA DE
REGLAMENTOS Y COME
JOSE JOAQUIN DE
HERRERA, GRO.
2024.2027
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO

ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: JEFATURA DE ADMINISTRACION

®° 2@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLO
José Jonguin de Herrers
Gabierne Municipal
2024 - 2027

FPE-8

Administrativa Funcional Programdticas | Geografica Economica
Funciones COG
ANO |SPM|SPNF|GM| OEM| R/S | UR m || re |ee| r |[O3]| 3| 3| El | E8lgE|2E REGI A Ea
FI | EN | SF 22| = El 2|8 | 282 lE & DURiA DESARROLLy CONCEPTO i ayyn - MONTO ANUAL
« -
%E o| | G5|2E|Ta RAL Y SOCIAL CONST)
[ = 5 in S a ’
i = @ HERRER @ @_g Rf L RIA D’E
TOTAL EGRE 249,816.67
CONTROLAR Y DARWIAN
6 1 1 1 1205 3 1 1 00 62,454.17
2026 | 3| 1|1 1 | o6 | 5200 8 001 | M 7901 1 1 113 1 MAQUINARIAY ;
5056 131 1 12| 1] o6 |5200] 1| 8] 1] oo1 |m[12057901]| 3 f15000] 1 f 1| 1] 1]113] 001 }001 001 |Sueldo Base /‘“\« 36,000.00
5056 1 31 1 | 1] 1 | 06 |5200] 1] 8| 1| oo1 |m[12057901] 3 as000] 1 | 1] 1] 3}332] 001 001 | 001 [Aguinaldo / 6,750.00
506 1 31 1 1 1] 2 ] 06 5200 1|81 oo |mJ[12057901] 3 f15000] 1 | 1| 1} 3}132] 001 001 | 002 491.67
026 T 31 2 [ 11 1 | 06 |5200] 1] 8| 1| oot [ m|12057901] 3 J15000f 1 | 1] 1] 3]134} 001 |00 001 18,000.00
5056 T3 1 2 111 1 | 065200 18| 1| oo1 [m|12057901] 3 15000 1 | 1] 1] 312711 001 |00 001 . 1,212.50
VIGILAR EL C WINORMAS Y LEYES QUE DECRETA EL
2026 | 3| 1|2 1] o6 |5200| 1| 8| 1] 002|M]12057901| 3 1 | 1] 1] 1|13] o002 REL ESQ 62,454.17
PRESIDENTE
2026 | 34~1 | 1] 1 | 06 [5200[ 1] 8| 1] 002 |Mm|12057901) 3 150004 1 | 1} 1 7 | 113| 002 | 001 | 001 JSueldo Base %% 36,000.00
2026 | 3| 1)L 06 |s5200] 1| 8| 1| oo2 | m[ 12057901 ) 3 |15000| 1 | 1] 1 2 | 001] 001 |Aguinaldo . syt iatAiE™ 6,750.00
2026 | 3B} . 26 2 0= | 06 |5200] 1 | 8] 1| 002 | M| 12057901 | 3 |15000} 1 1] 4 001 | 002 |Prima Vacacioriab's> 1 L 491.67
2026 | 30 bt 06 | 5200 1] 8] 1| oo2 | m [ 12057901 | 3 J15000] 1 | 1| 1 001 | 001 [Compensaciones. . 18,000.00
2026 2 1 : 06 152001 1| 8] 2| 002 [ m] 12057901 | 3 15000 1 | 1] 1 001 | 001 [Estimulos E Tidd 1,212.50
i & S EXPEDIR LOS NGMBRAWENIQS RELATIVOS: BLEADOS AL SERVICIO
2026 1| 1% 06 | 5200 1| 8| 1| cosfmPs @1 3 1| 141 113 H AYUNTA 62,454.17
T 3€»ﬂ /1 DELMUNICIPIO. " -7 w"o‘:‘-‘ﬂlih:{%;s[?m
2026 | 3rdmode Ao MBA[] 06 | 5200 1 | 8 | 1 | OO3FR] 3 [1so00| 1 {2171 1Of@al 001 | 001 |Sueldo Base 36,000.00
2026 | 3ok b At | o6 |5200f 1] 8] 1| 003 A 3 [1s000] 1 | 1 8 | 001 | 001 |Aguinaldo OESATOD 6,750.00
2026~k r.8k MOF 71 | o6 | 5200 1 | 8 | 1 | 003 Ekw [ 120579 3 [1s000] 1 | 1] 1 001 | 002 |Prima Vacacional : NCIA bULiﬁl 491.67
2026 | Z 4o YV A0[TURA] 06 | 5200 1 [ 8 | 1] 003 1205 3 |1s000] 1 | 1| 1 10F001 | 001 |Compensaciones ER .m,. i 18,000.00
2026 V ddodo A FEL | 06 [5200] 1] 8] 1] 003 ael.3 [15000] 1 | 1 [ 1 wubopt | 001 | 001 [Estimulos 2004.2027 1,212.50
T IR - AL ONAL SN
/e iz CONSTITUCHONAL | wienp 5 PROGRAMAR, ADGH EER OPORTUNAMENTE LOS RECURSOS
b s - ‘Apdpv - 62,454.17
2026 [ 3| 1 {2 x| 06 |520013]8]| 1|00 | Ny YK----3—~7 = B 90 MATERIALES Q AREAS DEL H. AYUNTAMIENTO,
2026 | 3| 1 | 2] 1 | o6 | 5200 1| 8] 1| 004 |8 P8 3 {5000 1 [ 1| 1] 1]113] 004 |001] 001 |Sueldo Base 36,000.00
2026 | 3 | 1 1] 1 06 | 5200] 1 | 8 | 1 | oo4 | WERRE "2 [1s000] 1 | 2| 1| 3[2132| ooa | 001 001 JAguinaldo 6,750.00
LULS
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: JEFATURA DE ADMINISTRACION

00 f:}

®° 2@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL FUEBLOD

José Joaguin de Herrera

Gobierno Municipal
[ 2024 - 2027

Administrativa Funcional Programéticas | Geogréfica Economica
Funciones coG
2 o o o
o = s < < H AYUNTAMIE,
(=) = 2Zlos|<S N0 mPs)
ANO |spm|sPnE|Gm| 0EM| R/s | UR A | pp| Re | rr [62] 8| 3|2 o| 858|038 E CONSTITUCIONS) -
FI | FN | SF 20| | & g S| 28|2G|EQ CONCEPTO  RE . MONTO ANUAL
=
c&| ol 3| g S5|1REIZ8 OBRAS Pugticas
6 | F . " " HERRERa N DE
2026 | 3 1] 1 | o6 |5200] 1| 8] 1] ooa | m| 12057901 [ 3 |1s000] 1 | 1 132 | o004 [oo01] 002 [primaMacacional 024-2027 491.67
2026 | 3| 1 [ 1] 1 | o6 [5200] 1] 8] 1] 004 |m ) B J15000] 1 | 1 3 [ 134] 004 | 001] 001 [Compensadior@s g% 18,000.00
2026 3 1 1 1 06 | 5200] 1] 8] 1| 004 | M 01 43,4 15000| 1 1 3 |171| o004 | 001] 001 3, 1,212.50
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

®° 2@

HONESTIDAD ¥ AMOR

§
:
£
X

RrES iy A

Coblerno Municipal
2024 - 2027

AREA: DIRECCION DE CATASTRO

= Funcional
Administrativa Geografica Economica
Programaticas
Funciones COG H_AYUNTAMIENTE-MPAL
92 | o s . CONSTITUCION
£ v té o3 aflofles REGIDURIA DE DESA
ANO | SPM|SPNF| GM | OEM | R/S| UR Al | PP RG | FF |25 S |S|E| v |28leZ|es RURALY S TOTAL DEL
FI [ FN | SF >S5lew |[E|l%] o |Z8|les|EC o CONCEPTO
w2l B8 |z|8| o |Eg2|zvlxam| JOSE PRESUPUESTO
[ CElog|ga
!J_ﬁ o 2 5 =] g on|o x & n HER
< £ ? o 20 [
s . , Jmfﬁomaucgs
e AQUIN DF
TOTAL EGRES e HERRERA. Cor 127,400.00
ELABO PUESTA
2026 3| 1| 1| 1 |o6|5300{ 1| 8] 1]o001]|E[12057901 3 1 1 | 1| 1]113] 001 RAR LA PROPUEDIE 31,850.00
PREDIAL. % 3
2026 3 | 1 1 1 |o6|s300] 1) 8| 1) o001| E|12057901] 3 |15000| 1 1 1| 1] 113 001 | 001 | 001 |Sueldo Base | AYIINTAL ,-.\.:“"m‘( 74 21,000.00
206] 3 [ 1| 1 1 |o6]5300] 1| 8] 1] o001 | E f12057901] 3 [15000] 1 1 | 1] 3] 132 oo1 [ 001 | 001 |Aguinaldo CONSTITUTIONAL o e =< 3,375.00
5026l 3 T = 1 1 1 2 o6[5300] 1] 8| 1] 001 E]12057901] 3 |15000] 1 | 1 | 1 | 3 | 132 | 001 | 001 | 002 |PrimaVacacional  ~ypirippeind 7~ 262.50
2026] 3 | 1 | 1.] 1 |o6]5300f 1 [ 8| 1] o001]| E 12057901 3 |15000] 1 1 | 1| 3| 134 | oo1 | 001 | 001 [Compensaciones  ='TNHTLATURNA =S 6,000.00
2026] 3 | 1 | W] Q@] 300 1] 8] 1] o01] E]12057901] 3 |15000] 1 1 | 1 [ 71172 oo1 | oo1 | 001 |Estimulos JOSE JOAQUIN DE - 1,212.50
2026] 3| 1 | fa | Sa7foefs300] 1| 8| 1]002]|E|12057901] 3 1| 1| 1]1]113] o002 DETERMINAR EL VALOR 'CAT¢#RAE BE LOSBIEN ES. 31,850.00
2026] 3] 1 &3 06 fs300] 1| 8] 1| 002 | E [12057901] 3 [1soo0] 1 | 1 [ 1 | 1] 113] 002 001 | 001 [Sueldo Base WEVERES N | 21,000.00
2026 3 | 1 s J5300] 1 [ 8| 1| 002 | E [12057901] 3 [15000] 1 1 [ 1] 37132 002 | 001 | 001 [Aguinaldo 3,375.00
2026 3 | 1 1 Fs300] 1 8] 1| o02] € [12057901] 3 [15000] 1 1 | 1] 3] 132] 002 [ oo1 [ 002 [Prima Vacacional % 262.50
20261 3 [ 1, [, 1] 1 5300] 1 | 8 | 1 [ 002 [ E[12057901[ 3 |1s000 1 1 | 1] 3] 13a] 002 [ 001 | 001 [Compensaciones 6,000.00
2026] 3 | 11 bt o] 1] 8] 1] o002] E|12057901]| 3 [15000] 1 1] 1| 7] 171 01 |Estimulos s i = 1,212.50
g o OCIuUN g ey pglfi L
2026 3 | 1 EdipAph 9g |5300] 1| 8 | 1| 003 | E | 12057901 ] 3 1 1| 1] 1113 - RECAUDAR EL PAGO DE IMPUESTO PREDIAXNET PARRSMN AL 31,850.00
2026 3 | “TERUGACYOM Y [i06{iR300] 1 | 8 1€; 057901 | 3 |15000f 1 1 | 1 |3 1 [Sueldo Base S COQURE . i 21,000.00
2026 3 | 1 Eloangeed5300] 1] 8 . 057901 ] 3 |15000f 1 1 | 1] 3/ 132 3 1 1 |Aguinaldo R STIIRIRL (A SOCIAL &5 [ % 3 3,375.00
2026 3 | 1 FTETER foe (5300 1 | 8 | 1F] 57901 | 3 |15000] 1 1] 1 ]3] 132 001 892 [Prima Vacacional ; A AUIN DE i | i 262.50
2026] 3 | ¥ |/ 1°9<*+U4 o6 |5300] 1| 8 | 15} 42057901 | 3 |[1s000] 1 1 | 13| 134 001 % Compensaciones e OHU. 2 6,000.00
206] 31 =1 1 | 1 |o6|s300] 1| 8| 164003 | E p12ps7901] 3 [15000] 1 | 1 | 1 [ 7 | 174 Wveoel Estimulos - H LMHFITE MPAL. 1,212.50
2026] 3| 1| 1| 1 [o6[s300] 1| 8] 1ff.doa | E pa@bs7901| 3 1| 1 |1]1]13 |k ACTUALIZAR EL PADRON CATASTRA e T I LG A 31,850.00
2026] 3 | 1 | 1 | 1 |o6[5300 1] 8 VenANNEE P MOs7901 | 3 |1s000] 1 [ 1 [ 1] 1]13 Q0fCsueldo Base CONSTITUL PHESTUENUIA 21,000.00
2026] 3 1 2 | 1 | 1 1065300 1178 | 1 06621 FE"{"FP057901| 3 |15000] 1 1 [ 1]3]13 ; i |Aguinaldo SECRE FARiat NSE NAGUIN [ 3,375.00
2026] 3] 1] 1 1 Joe[s300] 1] 8 1 oBlUER Pazos7901 | 3 | 15000] 1 1 ] 1]3]13 #§+002 [Prima Vacacional - = Hi NRED 262.50
206] 3 | 1 | 1 | 1 [o6]5300] 148 (g[S {0Mos7901 | 3 | 15000] 1 1 | 1] 3] 134 ]| 004y]5@085{ 001 |Compensaciones ST Ad 6,000.00
2026] 3 | 1 | 1 | 1 Jo6|5300 1181 uﬁﬂ%m 3 [15000] 1 | 1 | 1| 7 ] 171 004 | 001 | 001 [Estimulos HERRERS e 1,212.50
AERRERR, BRO: Hea20) !
2024-2027
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: DIRECCION DE REGISTRO CIVIL

FPE-8

®° 3@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL FUEBLD

José Joaguin de Herrers

Gobiermo Municips!

I 2024 - 2027
Administrativa Funcional Programaticas| Geogréfica Economica
Funciones coG
Q o o L3y
[+ = = < <L
= v o 8 '=lo S
ANO |sPM|SPNF|GM| OEM | R/S | UR Al | pp RG pe| fF [O3 3 3 = o |88]|o H
FI | FN | SF >slelEl S |9 |=8|2E|ER MONTO ANUAL
SElslz| 8|  |[EE|leg|=5
= @ 2
L]
141,016.67
2026 3| 1 | 2| 1 |os|ss00[ 2| 8| 1 |o001|€E[12057901| 3 1 EXPEDIRACTAS DE Ay 35,254.17
CIUDADANOS SOLICE
2026| 3] 1 [ 1] 1 Jos[5400] 2] 8| 1 |o01] E|12057901] 3 |15000] 1 Sueldo Base : 21,000.00
2026 | 3 1 [ 1] 1 Joe[5400] 1] 8| 1 ]o001] E|12057901| 3 [15000| 1 Aguinaldo 3,750.00
20261 3] 1 | 1] 1 |oe|sa00] 1] 8] 1 ]oo1] E|12057901] 3 |15000] 1 Prima Vacacional ' i 291.67
2026] 3 | 1 | 1 5400 1] 8 | 1 | 001 | E | 12057901 | 3 | 15000] 1 Compensaciones -')INUIC;QTUR.& /A 9,000.00
206| 3] 1 F1 5400| 1| 8 | 1 | oox | E | 12057901 3 [ 1s000] 1 Estimulos {A0E ina Bt n : 1,212.50
, .
sl 5 | 3 N [ P P [ [ (— . PRESENTAR UN INFOR {H’Eﬁ:s@ﬁ@mmselDEl.osncrosmonwcmos N—
SOBRE MATRIMONIO, NACINIERTOS D%%GO Aoopg ON Y DEFUNCION
=
2026 3| 1 1 sa00| 1| 8 ] 1 [ oo2 | E | 12057901 3 [1s000]| 1 Sueldo Base gk V) ¥ 21,000.00
2026 3 | 2 1 5400 1 | 8 | 1 | 002 ] E | 12057901 3 [1s000] 1 Aguinaldo BN 3,750.00
2026 | 3 | "t ALUNTAM sao0| 1| 8| 1 | oo2| E | 12057901 | 3 | 1s5000| 1 Prima Vacacional 291.67
2026 [ 3 | 1 A NTUCigly s400| 1] 8 | 1 [o002 | E | 12057901 | 3 |15000| 1 Compensaciones 9,000.00
2026 | 371 VESIGURIA fo6 [ 54000 1 | 8 002 | E [ 12057901 3 | 15000 1 Estimulos i R 1,212.50
(o Ri) | me‘fﬂf E )
l% [ LLEVAR UN CONTROL SOBRE LOS Llaaovunnmmwg MQ};{MIENTO
2026 3 | 1 540 003 | £ | 12057901 | 3 1 35,254.17
/H El}; 'mi’ IN|C ?g? MATRIMONIO Y DEFUNCION. CONSTITUCIONAL ’
2026 3| & 2'&;4“]1; " 06 E | 12057901 3 | 15000 1- Sueldo Base U“Fﬂ UESALUD 21,000.00
2026 3| 12 [ 1] 1 [ o6 E | 12057901 | 3 [1s000] 1 Aguinaldo VIR SUCTAL 3,750.00
2026 | 3 1 1] 1 ]o06 E | 12057901 ] 3 | 15000 1 Prima Vacacional UAUUIN U 291.67
2026] 3| 1 [ 1] 1 [oe E | 12057901 | 3 [1s000]| 1 Compensaciones i) 9,000.00
2026 | 3 | 1 [ 1] 1 ]o6 E | 12057901 | 3 |15000] 1 Estimulos 1,212.50
O = = s
saosl| 5 « il 4 |os & | amgsse | = i ELABORAR REGISTRES DENAGMiEﬂTb,MATRIMONID,ADOPCION,DIVORCIO 3525417
Y DEFUNCION. H. AYUNEANENTD W7
206] 3] 1 | 1] 1 |oe T oseorl 3 TisooT T 121 1 | = 153 004 | 001 | 001 [sucido Base _ PONSWIMeINS— 7 21,000.00
2026 | 3 1 1] 1 |06 - E | 12057901] 3 |15000f 1 [ 1] 1 3 |232| o004 | 001 | 001 |Aguinaldo .;FCBE.A, ﬁ/__,_., 3,750.00
ATV UE T GENERRE /
JNSE JPANUINDE L
~FARERA. GRQ. Pagina 1
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ere H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO e —
| H =y ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD
e 0% H
H rnSwy H HowEsTIoAD ¥ o
: : AREA: DIRECCION DE REGISTRO CIVIL FPE-8 00t Sanquin de Horrera
s |
Administrativa Funcional Programaticas| Geografica Economica
Funciones CoG
2 o o =
Egl2(e] 2 22|03«
Ao |sPm| sPNE[GM| OEM | R/S | UR Al |PP| RG PB | FF S5|&|3]|E|w|8&dos|o
Fi| En | sk 2Bl2|E|l5|8|z CONCEPTO MONTO ANUAL
E glo]| S| s g g
o = b
2026] 3 | 1 [ 1] 1 |06 E | 12057901 | 3 | 15000 1 | 1| 1 | 3 [132 00 Prima Vacacional 291.67
2026 | 3 1] 1 |06 E | 12057901 | 3 |15000] 1 | 1 | 1 | 3 |134| o@#d oo1 Compensaciones 9,000.00
2026] 3 | 1 | 1] 1 |06 E | 12057901 | 3 | 15000 1 1| 7 | 1715004 Estimulos 1,212.50
CONSTITUCIONAL
HEGIUHUUH&iLDE DESARROLLD/ &
IRAL Y SOCIAL ¥ H AYUNT
JOSE JOAQUIN QF’ Con m":m X
CONSTITULIUNAL HEgS;f 4 REGID IA-I;‘E'
SINDICATURA Ufﬂhs PUBLICAS
e s JOAQUIN pE
JOSE JOAGUIN DE
HERRERA, GRO Vi ”‘;’,‘;gfghg;m
.;- 'm?i H]:]i::j u;: o RE gt%?;gu[]céﬂﬂm ; |
HERRERA. DY ,
& MR ”S'S-ngfén‘sacmt — B
H. AYUNTA - ol JOAQUIN DE H Arung :
,gﬂ?gsr:?{'fgﬁ MeAL, O o0 HERRERa Gro. S50 Clms?ﬂ‘gg;h meal
 Restuns BFL 5 ,;,_'.(:) 227 ey e l::
R e isf ’
HFi'Eff?JF{KUUWLE A ‘Nrn SHaisising g
Vo b ﬁ,'.,ll' J, :‘;;' o4 "- 3 . i u" ’
“hedelzy H. AYUNTAMJENTO MPAL, k aYUfITAMIENTO MPAL. i 2
—CANSTITUCIONAL CONSTITUCIONAL

REGIDURIA DE
BEGLA Y COME
JOAQUIN DE

HERRERA, GRO.
2024-2027

PRE

105E JOAQUIN

SIDENCIA

DE

HERRERA, GRD

20242027

Pagina 2



)

Q O
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO @= 3@
§ ; ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD
4 "
E E HUNE'I’ID.‘B-?;MUR
) AL PURBL
X : AREA: DIRECCION DE DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (DIF) FPE-8 St S A S
Q (o]e)] ; e e
5 Funcional
Administrativa 4 Geografica Economica
Programaticas
Funciones COG
2 ] o -l
Eul2]lg|2 220 $[<S
ANO |spm|sPNF|Gm| OEM| R/S | UR Al | pp RG | FF |28|0 |3 |E|l v l|28lg2|es
FI|FN| SF z8|lw|E % g |28|2 & EQ CONCEPTO MONTO ANUAL
e Blel & | a CE|2Q|E & !
(%] o b < % o S5 s g
L 8200
i
TOTAL s 851,284.40
206 | 3| 111 1 |o6|6100l2|6]| 3 |o001]|E |12057901]| 3 141 113 | 001 PROPORCION 4 ougosﬁ}'?ﬁﬁéﬁm\scomumnmzs. 212,821.10
5061 31 1 2] 2 |oe|ew00[2]6] 3 ]o01]| € [12057901] 3 |15000] 1 113 | 001 | 001 | 001 [Sueldo Base EEEG w1 155,944.14
2026 1| 31 1] 1] 1 |os6|6100]2[6] 3 [o001] E|12057901] 3 |150004 132 | 001 | 001 | 001 |Aguinaldo | AYUNTAMIENTU MPEESgsdm — 23,326.26
5026 1 31 1 1 1] 1 |06 |6w00]2]6] 3 [o001]| £ [12057901] 3 [15000] ¥/ 132 | 001 | 001 | 002 |Prima Vacacionabie |11 UCTONAL &~ 1,672.29
2026 | 3 1|1 1 | o6 | 6100 2] 6| 3 [ 001] E [12057901| 3 15000} -1 1 134 | 001 | 001 | 001 |Compensaciones = ey 30,665.91
2026 | 31 2 | 1] 1 |o6|6100]2]6] 3 |oo1| E [12057901] 3 |15000] 1 1 171 | 001 | 001 | 001 [Estimulos &% o~ o 2! 1,212.50
2026 | 3| 1 ] 1| 1 [os]|6100] 2| 6] 3 [002|E |12057901| 3 1 N YT TI3 | 002 APOYAR AL DESAR SOCIAL DELA FAN NIDADES. 212,821.10
2026 | 3 | % 151h-4 A6 | 6100 2| 6 | 3 | 002 | E [12057901| 3 [15000 1" [ chNstty ] 113 | 002 | 001 [ 001 [Sueldo Base "% : 155,944.14
2026 | 3 | %.] a(h1 106 |6100] 2] 6] 3 | 002 E |12057901| 3 ]15000] 1 WU 132 | 002 | 001 | 001 |Aguinaldo 23,326.26
2026 | 3 a1 06 [ 6100 2] 6] 3 | 002 | E |12057901| 3 [15000] 1 aP BUYS3% | 002 | 001 | 002 |Prima Vacacional 1,672.29
2026 | 3 ' A9, b6 |6100] 2] 6] 3 [ 002 | E | 12057901 3 15000 1 legOPUST] 134 | 002 | 001 | 001 |Compensaciones 30,665.91
2026 | 3 1T 15406 |6100] 2] 6| 3 | 002 | E [12057901| 3 [15000] 1 | 1 ger®*["771 171 | 002 | 001 | 001 |Estimulos A A \ e 1,212.50
JALY il COORDINAR Y nmﬂa ATUDES DEM § CIUDADANOS MAS
2026 | 3 1, o6 | 6100 2| 6| 3 | 003| E |12057901| 3 1 3|1 3 . bt ol 212,821.10
0 4 Avug _ i ' ' 2% NECESITADOS. RLFPEN P AYUNTAMIENTU MPA|
2026 | 3 | aoMsdr)~d;"66 | 6100 2] 6] 3 | 003 | E |12057 3 |15000] 1 [ 2| 2 | 1] 1213] 003 ] 001 | 001 |Sueldo Base (.0 0. CONSTITUCIONAL 155,944.14
2026 | 3 | REGimibiae ] 06 | 6100 | 2 [ 6 | 3 | 003 §7B K3d0s78 3 [15000] 1 | 2| 1 | 3 | 132 003 | oo1 [ 001 [Aguinaldo =P RRTRA, GRU I?EUIUUHIA DE SALUD 23,326.26
2026 | 3FPULAQu | L.l 06 [6100| 2 6| 3 [ o003 B 037801 3 |15000] 1 | 1] 1 32 001 | 002 |Prima Vacacional T 077 FROISTENCIA SOCIAL 1,672.29
2026 | -3 185840484 |06 | 6100 | 2| 6 | 3 | 003 | "€ 4 ¥3ph7e01k 3 [15000 1 | 1] 1 503 | 001 | 001 |Compensaciones VRt aCEUVIN bE 30,665.91
2026 | 3 | [r®A| ~1,] 06 | 6100 2] 6| 3 | 003 |FE 790141 3 |15000] 1 | 1] 1 b7 001 | 001 [Estimulos prodpia il 1,212.50
Qed-af./ A | i %] & £
2026 | 3 ﬁj 1|71 |o6]|6100]2| 6| 3 |004|LE |120579004=3 1 |1]1 ENTREGAR PROGRAM S £OMUNIDADES MAS MARGINADAS 212,821.10
AL
2026 | 31 1 | 1] 2 |o6]6100]2] 6] 3 | 004y pRUNL 13 [15000] 1 | 1] 1 113 001 | 001 [Sueldo Base 155,944.14
206 | 3] 1| 1] 1 |oe|6100l2]6] 3 |004a] & )5 3 |15000] 1 | 1] & 001 | 001 |Aguinaldo % 23,326.26
2026 | 3| 2 | 1| 1 Jos|61w00]2[6] 3 |o004a|€E |k ~{15000] 1 [ 1] 1 T 001 | 002 |Prima Vacacional . ot 1,672.29
2026 | 3 1 | 1] 1 |o6le100]2]6f 3 [ 004 REGL Jas000] 1 1 | REQInI®I L&%‘ .]..001 | 001 |Compensaciones R 1D ks 30,665.91
2026 | 3| 1 | 1| 1 [os|6100f/2] 6| 3 Jooa EJP35 L4s000] 1 | 1 | 17do “Yoo1 | 001 |Estimulos > i 1,212.50
N ae202T i SECRETARI} :
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

®° 3@

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD

AREA: DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS Y MIGRANTES FPE-8 A e g e A
Gobierna Municipal
2024 - 2027
Administrativa Funcional Programaticas Geografica Economica
Funciones coG
3 g S |« 2
= al > 8 2le <D g:% H )
ANO |SPM[SPNF|GM|OEM | R/S | UR alee| re |ee| e [OF| | 2] 2], |35 S g ST & 00 & ﬂggmmlmm PA|
FI | FN | SF ol o]l El 2|l 2 |Z8|2E|ED : (:? GONCEPTO s "Sl’llucmpu. MONTO ANUAL
HEEEIRS | o
Rl Bl 08R CAS
2 ! ot UAGUIN g
TOTALEGRESOS 5 2024 9o 127,250.00
2026 | 3] 1 [ 1] 1 [ o6 ]6200] 1 3 7 | oo1 ]| E [12057901 3 1 [ 1] 1] 1]13]00 PRESERVAR LOS LSQS Y. €O RES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS. 31,812.50
2026 | 3| 1] 1| 1 |o6|6200] 1 | 3| 7 Joox| € | 12057901 3 |15000] 1 [ 1] 1] 1]113] 001 o001 [ 001 [Sueldo Base " o F N 21,000.00
2026 | 3 | 1 | 1] 1 | o6 |e6200] 1 ] 3 [ 7 Joo1] E [122057901] 3 [15000] 1 | 1 [ 1] 3 ]132] 001 ] 001 | 001 |Aguinaldo SINDTCATURA] 7 4 3,375.00
2026 | 3 | 1 ] 1] 1 Joe|e200] 1| 3| 7 [oo1] E |12057901] 3 [15000] 1 [ 1 [ 2] 3 ]132] 001 ] 001 | 002 |Prima Vacacional jyaf 1naQuiN O 225.00
2026 | 3 | 1 ] 1] 1 Joe|e200] 1| 3| 7 [oo1| E [12057901] 3 [15000] 1 [ 1 [ 1] 3 ]134] 001 ] 001 | 001 |Compensaciones fRRERA. GRO. 6,000.00
2026 | 3 | 1 | 1] 1 |os]e200] 1 | 3 [ 7 [oo1| E J12057901] 3 15000 1 [ 1 [ 1] 7 [171] 001 | 001 | 001 |Estimulos 2124 7127 NG . 1,212.50
DAR ORIENTACIONEN T g‘yn E ERENTES‘B!P ' g
2026 06 | 6200 7 E | 12057901 111 iy s 31,812.50
311 2 1| 3 002 3 |1s000| 1 | 1 13 | 002 S BiEeNG. 5 65(3 g i
2026 | 3 | 1 |g™ 6200 | 1 | 3 | 7 | oo2 3 [1s000| 1 | 1] 1] 1 ]1213] 002 ] 001 | 001 [Sueldo Base E 1{&/ B 75 21,000.00
206 [ 3 |1 |1 6200 | 1 | 3 | 7 | 002 3 [1s000] 1 [ 1] 1] 3]132] 002 ] 001 | 001 [Aguinaldo 2 2 ae 3,375.00
2026 | 3 | 1 [E1. 6200 [ 1 | 3 | 7 | 002 3 J1s000] 1 [ 1 [ 1] 3[132] 002 001 002 |Prima Vacacional [ H AYUNAAMIEN] 225.00
2026 | 3 | 1 § 6200 | 1 3 002 43 |15000] 1 | 1 [ 1| 3 ]134] 002 | 001 | 001 |Compensaciones & CONSTITUC 6,000.00
2026 | 3 | 1 6200 | 1 | 3 | 7 Voo2 15000 1 [ 1] 1] 7171 002] 001 | 001 [Estimulos N CINCACIA 1,212.50
; -\ PROMOVER Y GARAN RHRQALLO DE LAS chUN‘lm\DES
2026 3| 1F 6200 | 1 | 3 | .7 -}o003 15000 1 | 1| 1| 1 ]113]| 003 S € ] GAMNIN DF 31,812.50
L Sk [ - ) O WhnoiGeNas.  REGIRygjs g ot 05t DAGUIN
2026 | 3 | 1 lpdnd7id,b08 6200 1 [ 3 | 7 | oo3 15000 1 | 1| 1 1]113] 003pf “ISueldo Base ”SISI!.::M 30 SALUD 21,000.00
2026 | 3 | 1 digidoi] | 6200 | 1 3| 7 | o03 Lasoo0]| 1 | 1 2 4 0p3t}ec : uinaldo Al T 3,375.00
2026 | 3-1 pmilclr n;,i;:':,’:& 6200 | 1 3 | 7 | o003 15000 1 | 1 ~0p3 i 001"} 00 ima Vacacional 225.00
2026 | 3 | 1 Jdaf ,mzr,. o6’ "1"6200 | 1 3 | 7 | oo03 T1s000] 1 | 1 ; b3 [7ob1 | 00 f€ompensaciones 6,000.00
2026 | 3 | ¥V [fimdend 1706 6200 1 | 3 | 7 Joo3 | E 15000 1 | 1 il 3 @03 -001 | 00 ulos 1,212.50
k4.0 2 JudEF wa u AYUNT : ATAR LA LENG NTRATANDO A DOCENTES BILINGUES
2026 {111 o6 | 6200 7 | ooa| E | 120579 1|1 1 TUCID 31,812.50
3 (1’ L) 2 pA|]l 3. | 55000 ) 1134 d CONSTIT UM o ARA QUE IMPART S,
206 | 3| 1| 1] 1 |o6]6200| 1] 3] 7 Jooa| E [12057901| 3 [15000] 1 [ 17} M{UNTAMIENTS) pnp, 001°P 0t lSueldo Base 21,000.00
2026 | 3] 1] 1] 1 |o6|6200] 2 [ 3] 7 [ooa| E [12057901] 3 |1s000] 1 | 14 4°T Loo&tpLo ] inaldo i f 3,375.00
2026 | 3 | 1 1] 1 [ o6 |6200] 1 3 7 [ ooa| E |12057901] 3 J1so00] 1 | 1 G jma Vacacional  CONSTITUCIONAL-7 225.00
2026 | 3] 1| 1] 1 |o6]6200[ 12 | 3] 7 [ooa] E |12057901| 3 [1s000] 1 [ 1] 1 SHEA] 004 o Compensaciones _ geraeTASN 7 6,000.00
2026 | 3 ] 1 | 1| 1 o6 6200 1 | 3] 7 [ooa] E |12057901| 3 J1s000] 1 | 1 |74°4JPA HW[EOOM 001 |Estimulos iy aA 1,212.50
: NSk ::lﬂU{N DL ! Pagina 1
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: DIRECCION DE LA SECRETARIA DE LA MUJER

FPE-8

®° 3®

HONESTIDAD ¥ AMO®

AL PUEBLD

José Joaguin de Herrera

Goblerno Municipal
.ZM' - 2027

Administrativa Funcional Programdticas | Geografica Economica
Funciones coG
vl
< o o =
= S E‘ Q 5 g Zlo % <5
ARNO [SPM|SPNF|GM| OEM| R/S | UR Al | pp RG PB| FF |©25| &| 3| E|j v |28Q|o<g|E &
FI | FN| SF = gl g| E ”s S |= 8|2 8|E S CONCEPTO MONTO ANUAL
O Elc Ol < &
5 & e S = Q z[2g|l=g
o] = =4 iy
TOTAL EGRESE - 141,016.67
BRINDAR CONFERENC! LAS.CO MUNIDADESPAR PR 7
2026 3| 1 | 1| 1 | o6 |6300] 2 |6]| 8 |001| E | 12057901 | 3 1 | 1| 1] 1113|001 e 35,254.17
VIOLENCIA CONTRA L&IMU,IEBH. MBS )
2026 | 3| 1 | 2| 1 [ o6 |6300] 2] 6] 8 Joo1| E |12057901] 3 |15000f 1 | 1| 1 [£X 13| 001 | 001 [Sueldo Base CONSTITUCITINAL / / _ 21,000.00
2026 | 3| 1 [ 1] 1 [ o6 [6300] 2| 6] 8 Joo1| E 12057901 ] 3 |1s000f 1 [ 1] 1 001 | 001 |Aguinaldo CINEHEATHRA [ Vi 3,750.00
2026 | 3| 1 [ 1] 1 [ o6 |6300] 2] 6] 8 Joo1] E [12057901] 3 J15000] 1 | 1| 1 bR 5 i 001 | 002 [Prima Vacacional @'V HILATURB———-45L__  — 291.67
2026 | 3 1 [ 1] 1 Toe]6300] 2 6] 8 [oo1] E |a12057901| 3 [15000] 1 [ 1] 1 s 001 | 001 [Compensaciones JOSE JOAQUIN DE 3 9,000.00
2026 | 3| 1 [ 1] 1 [ o6 [6300] 2] 6] 8 |oo1] E [12057901] 3 |1s000f 1 | 1| 1 001 [Estimulos HERRERA, GRO 5 1,212.50
R FENRENC! VER LA,
2026 3| 1 | 1| 1 | o6 |6300] 2 |6| 8 |002| E|12057901| 3 1 [1]1 P o IR “’”“C‘?LSE?“ m 35,254.17
GENERO. AS &5 3
2026 3] 1 | 1] 1 | o6 |6300] 2 |6] 8 |002] E 1 1|1 001 |Sueldo Base 21,000.00
2026 | 3| 1 ] 1 }~1 ] o6 [6300] 2 |6] 8 21 & 1 [1]1 001 |Aguinaldo 3,750.00
2026 ] 3 1 1,] 106" ﬁ;OO 2 | 6| 8 o002 £ 1 1 1 002 |Prima Vacacional 291.67
2026 | 3| 1 | 1f]. 1] 06-6300] 2 | 6| 8 [ 0027} 1 Gl 001 |Compensaciones 9,000.00
2026 | 3| 1 | ¥} 066300 2 | 6] 8 002 E 1 [1]1 001 |Estimulos N avii T - 1 1,212.50
! Bl VEER E PARAM
2026 3| 1 £ | o -ié300 26| 8 |003]| E 1 |11 PROMO PROGRAMAS DE Ej TUCIONAL LES ADRES . 35,254.17
_ 53 SOLTERAS. BEGIOURIA-BE54
2026 3] 1 4 a.l0.1 ;46300] 2 | 6] 8 [ 003 ] E 1 |12 001 |Sueldo Base = NI P~ 21,000.00
2026 | 3| 1 | robcavfNoe ke300 2 | 6| 8 | 003 | E 1 | 1f1 001 |Aguinaldo ‘-’ HERA GRO 3,750.00
2026 | 3| 1 | 1) 1"'0846300] 2 | 6] 8 | 003 | E 1 [1]1 002 |Prima Vacacional i 242027 291.67
2026 | 3 | 1F \, Uhmo’ﬁf 6300] 2 | 6] 8 Joo3 | E 1 [1]1 001 |Compensaciones 9,000.00
2026 | 3 | 1 AJdcd Nibprjmsoo| 2 [ 6| 8 [ o003 ] E 1 |11 001 |Estimulos ; 1,212.50
; ”“” i i IONAR 7 LAS MUJE
2026 3| 1 ”f/ﬂ_'fr »q‘gE 6300| 2 | 6| 8 | 004 | E | 12057901 | 3 1 |11 ﬁzsgA?! TALLERES DE EMESES , AR aurAsn 35,254.17
2026 | 3| 1 ﬂj& 1 "06 6300 2 | 6] 8 | o004 | E | 12057901 | 3 |1so00] 1 [ 1] 1 001 |Sueldo Base =1V 21,000.00
2026 3] 1 [ | 1 [ o6 ]6300] 2 | 6] 8 [o004a| E | 12057901 | 3 J1s000] 1 | 1] 1 001 [Aguinaldo ek 3,750.00
2026 3] 1 [ 1] 1 [ o6 ]6300] 2 [ 6] 8 [o00a| E | 12057901 [ 3 [15000] 1 | 1 [ 1 002 [Prima Vacacional CONSTITUCH 291.67
2026 | 3| 1 | 1] 1 | o6 |6300] 2 | 6| 8 | 004 | E | 12057901 | 3 J15000] 1 | 1| 1 001 |Compensaciones ] 9,000.00
2026 | 3| 1 [ 1] 1 [ o6 ]6300] 2 ]6] 8 [o004a| E | 12057901 | 3 J1s000] 1 | 1] 1 001 |Estimulos “",‘35”“.. 1,212.50
iBSE JOAQUIN OF i i
HERRERA GRO Pagina 1
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HONESTIDAD ¥ AMOR

AL PUEBLOD

AREA: DIRECCION DE EDUCACION FPE-8 S i o WG
2024 - 2027
Administrativa fheesmin Geografica Economica
Programaticas
Funciones i il
2 o o . " ! :
{4 =3 o << <T ., H 3
Ao | spm|spnE| Gm [oem| r/s | UR st v Tl e ioa % 3l2| , |58|a2 : “&'3”-"‘;‘;"?@*0ma
FI | FN| SF 8l |ElZ]| €@ 128185 & 00 g:, NCEPTO - MONTO ANUAL
eEl e l=le] " lBElE S X i
SRR NS s § it BE\ 4
O &= v = b s
TOTAL EGRES©S 209,000.00
PLANIFICAR PROGRANM '0S PARA GARANTIZAR CALIDAD EN TODOS
20266 3| 1| 1| 1| o6 |6a00] 2| 4| 1| o001]|E|12057901] 3 1 1 | 2| 1] 113 | oo1 LOS NIVELES ESCODAREEAMIENTO MPAL 52,250.00
2026| 3| 1| 1| 1 | o7 |ea00] 2] 4] 1| oo1] E[12057901] 3 15000 1 1 | 1| 271 113 | ooa | 0o01] 001 |Sueldo Base TONGTTTUCTONAT il . 39,300.30
20261 3 | 1| 1| 1 | o8 [ea00] 2 [ 4] 1] oo1] E|12057901| 3 |15000| 1 1 | 1| 3 [ 132 | oo1 | oo1 | 001 [Aguinaldo QINOIC ATLHR A [/ 5,625.00
206| 3] 1| 1] 1 | 09 |ea00] 2 ] 4] 1| oo1]|E]12057901| 3 |15000] 1 T | 1] 3| 132 | 001 | 001 | 002 [Prima Vacacional i 3 412.50
206| 3] 1| 1] 1 | 206400 2 ] 4] 1| 001 E |12057901] 3 [15000] 1 1 | 1| 3| 134 | 001 | 001 | 001 [Compensaciones JU°% SO o 5,699.70
206 3 | 1| 1| 1| 12 |ea00] 2 | 4] 1 [oo1]| E[12057901] 3 |15000| 1 1 | 1| 7 | 171 [ oo1 | oo1 | 001 [Estimulos TRETE Y : . - 1,212.50
GESTIONAR RECURSOS PARA ¥0&i‘ﬁ§€m’ FRAESTR CTURA, MATERIALES Y
2026 3| 1| 1| 2|12 |ea00] 2| 4| 1]o002|E]|1 QO ooo| 1 1 | 1| 1] 113 | o002 PO —— R 52,250.00
206 3 | 1 | 1] 1 |13 ]ea00] 2| 4] 1]002]|E]|1 000| 1 1 | 1] 1] 113 ] oo2 | 001 | 001 |Sueldo Base & 39,300.30
2026 | 3 | 1 | T ] ¥ltdebesoo] 2 | 4] 1| 002 | E |12 o00] 1 1 | 1| 3| 132 | 002 | oo1 | 001 |Aguinaldo 5,625.00
2026 3 | 1 | &. {w‘.lmmo 2 [ a] 1] o002 1 01% 3 ooo| 1 1 | 1| 3| 132 | 002 | 001 | 002 |Prima Vacacional L vy T AR TR 412.50
2026 | 3 1 godaisfete ba0oo] 2 | 4| 1| 002 |12 01| 3 00| 1 1 1 3 134 002 | 001 | 001 |Compensaciones rORSTTUCIONAL 5,699.70
2026 3 | 1 U e birlesoo] 2 [ a1 ]oo2f{E]|1 01| 3 000| 1 1 | 1| 7 | 171 | oo2 | oo1 ] 001 |Estimulos T TaIT 1,212.50
- i SUPERVISAR PROCES ACADEM' éos‘ﬁhdk ASEGURAR CUMPLIMIENTO DE
2026 3 1 1 dea00| 2 | a | 1| 003 | E | 12808BY | upURAE000| 1 1 1| 1] 113 | 003 : 52,250.00
Y BER Pmnsfﬁ)sﬁﬁ
2026 | 3 | 1 |V PNfAmyrdAg,16400] 2 | 4] 1] o003 |E seqo]| 1 1|1 003..| 001 | 001 - R 39,300.30
2026 | 3 | 1 | "1"qTThickpae, [6400] 2 [ 4 [ 1 ] 003 | E 15000] 1 1 [ 1 .03 J 001 | oo1 5,625.00
2026 | 3 | 3.0 OJ0HR/E 22 |6400] 2 | 4 | 1| 003 | E | 1205%30Hepa31;#35000] 1 1 |1 -5 001 | 002 412.50
2026 | 3 | ITCPCALTDNL 422, 164000 2 | 4 | 1 | 003 | E | 120579%v4-28/ | 15000] 1 1 1 A #.po3 4 oo1 [ 001 5,699.70
2026 | 3 |1 1 W 44nyfy 23716400] 2 | 4 | 1| 003 | E 12057901 3 |15000] 1 1 |1 003:4 001 | 001 : ? 1,212.50
V2l iZGE HAYUNTAMiENTLMPM
2026 3 | 1 | Uk -] 24 |6400( 2 | 4 | 1| 004 | E [12057901| 3 |15000| 1 1|11 13 PROMQEmmBMMnN INTEGRAL Mebmmmmmfs EXTRAESCOLARES. 52,250.00
WA
2026] 3 1 1 /1 ] 1| 25 |6400] 2 | 4 | 1 | ooa | E [12057901] 3 J1s000] 1 | 1 [ 1 [ 1p ""01 | 001 39,300.30
2026] 3 | 1] 1| 1| 26 |eaoof 2 | 4 | 1 | ooa| E[12057901]| 3 |15000| 1 1 | 1 [peudusiaac be 004} 001 | 001 | 5,625.00
20261 3 | 1 | 1 | 1 | 27 |6400] 2 | 4 [ 1 [ oo4a | E[12057901| 3 |15000f 1 1 [ 1]3 ,Uq v bopga 1801 | 0024 . 3 412.50
2026 [ 3 | 1 1| 1| 286400 2 | 4| 1] 004] E[12057901| 3 |15000f 1 1| 1] 3o mé-'fompensagm_n,, HERRERA GRp 5,699.70
2026 3 | 1 | 2 | 1 | 29 |e400] 2 ] a ] 1] ooa| E|12057901] 3 [15000] 1 1 | 1] 7 003 [Estimulos 2024.2077 1,212.50
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO ®° 3®
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

HONESTIDAD ¥ AMOR

AL PUEBLOD
FPE- Jess Joagquin de Herrers
00 Cabierno Municips!
5 bl 2024 - 20TT

>EREERT mO

E=CO0PO. BED

AREA: DIRECCION DE ECOLOGIA, MEDIO AMBIENTE Y RECURSO N

Administrativa Funcional Programaticas Geogréfica Economica
Funciones coG

Q (@] o el H Ay

o E & ol = UNTAM!{N HJM‘

= 8] = Z|0 < 5 co L)
ANO |sPM|SPNF|GM|OEM| R/S | UR Al | pp RG | e [0E|E]3 El o |8 9]0 2|8 2 oENE N— "SI”UC’OHA{

FI | FN | SF Solw|E guls epaitle s AGUIN CONCEPTO ! MONTO ANUAL

Sela|lz |8 S [E2IZ 8lE & J0SE JO 00 £

E¥lo|3]|a CEI22|E & snutnaaﬂﬂ fc

3 | E a e 20242027 »

i e ERA

; 2077
TOTAL EGR 4 22 168,050.00
2026 | 3] 1 1] 1] oe|6s500] 1] 8] 5] oo1| P [12057901] 3 1 [ 1] 1] 1]113]o00 MONITOREAR *AClDAD%&\MENDER DESASTRES NATURALES 42,012.50
2026 | 3| 1 | 1] 1] o6 [eso0| 1] 8] 5 |oo1]| p |12057901] 3 [1s000] 1 | 1] 1| 1 [113]001] 001] 001 |Sueldo Base RO s 24,000.00
2026 | 3| 1 [ 1| 1] o6 ]|es00] 1| 8| 5 [oo1| P [12057901] 3 [as000f 1 [ 1] 1| 3 ]132[o001] 001/ 001 [Aguinaldo T ANCTITLI {LL. ok fE /’ : 4,500.00
2026 | 3 [ 1 ] 1] 1] o6 [esoof 1] 8] s foo1| p [12057901] 3 [1s000| 1 | 1] 1] 3]232]001] 001 ] 002 [Prima Vacacional —— 4 ' 300.00
2026 | 3 | 1 | 1| 1] o6 [es00] 1] 8] 5 oo P [12057901] 3 [1s000] 1 | 1] 1] 3134 ]001] 0017 001 [CompensacionesoMUTLATURA 17/ “‘\ 12,000.00
2026 | 3 [ 1 ] 1] 1] o6 ]esoof 1] 8] s [oo1| P [12057901] 3 [1s000| 1 | 1] 1| 7 [171]001] 001] 001 |Estimulos I0SE 100NN OF &7 N i 1,212.50
_-‘-""‘---_ A
206 3| 1|1 1| o06|6500]1]8]s L 3 1 | 1| 1] 1113002 ATENDERALOSC%M&WRA REALIZAR asmnssﬁ'ﬁom‘ﬂ ‘1 42,012.50
: , af ¥
2026 | 3 6500 | 1| 8 | 5 ¢ 3 | 15000 1 | 1| 1] 1]2113]002] 001] 001 [Sueldo Base By s\ 24,000.00
2026 | 3 6500 | 1 [ 8] 5 3 15000 1 [ 1] 1] 37]132]002] 001 001 [Aguinaldo 4,500.00
2026 | 3 6500 | 1 [ 8] 5 {3 15000 1 [ 1] 1T 3711327002 001] 002 [Prima Vacacional 300.00
2026 | 3 6500 | 1 | 8 | 5 % 3 | 15000) 1 1] 1] 3]134]002] 001 | 001 |[Compensaciones 12,000.00
2026 | 3 6500 | 1 [ 8 [ 5 ®3 |15000] 1 [ 1]1]1770171]002] 001 ] 001 [Estimules e~ 1,212.50
2026 | 3 6500 [ 1| 8 | 5 Y 1 [ 1] 1] 1]213]003 LLEVAREL FONTRON 42,012.50
2026 | 3 6500 | 1 | 8 [ & 3 Jasoo0| 1 | 1| 1] 1]113]003] oo1] oo1 Suei. a5/ ¥ #RrSIDENUIA 24,000.00
2026 | 3 6500 [ 1 [ 8 [ 5 3. 115000 | 1 | 1] 1] 3]132]003] 001 ] 001 |Aguire H Muumwsmru MPﬂj 4,500.00
2026 | 3 6500 | 1] 8 [ 5 -9 | 15000 [ 1 1] 1 |g3»] 132]003] 001 | 002 ana@a »—  CONSTITUCIONAL A GRO 300.00
2026 | 3 6500 | 1| 8 | 5 | 3 |15000( 1 1] 1]% 341 603§ 001 | 001 |Com ciones L L— REGIOURIA DE SALUD 21174202} 12,000.00
2026 | 3 6500 | 1| 8 | 5 3 [1so00] 1 |11 E7 Ry 001 | 001 |Estim {ENTO MPAL / YﬁSiSTEﬁCIA SOCIAL 1,212.50
o e STITUCH JUAGQUIN DE
2026 | 3 6500 [ 1 | 8 | 5| ooa | P | 12057901 | 3 s o NOTIF E;fﬂﬁﬁfﬁf”os NECESARIOS PAWW&CION 42,012.50
e

2026 | 3 6500 | 1 | 8 [ 5 | ooa | P |12057901] 3 |15000] 1 | 1 001 | 001 [su T0S Y COME 24,000.00
2026 | 3 6500 | 1] 8 | 5 | ooa] P |12057901] 3 J1s5000] 1 | 1 001 ogy £ JOROUiNBE 4,500.00
2026 | 3 6500 [ 1| 8 [ s | oo4a | P [12057901] 3 [1s000| 1 | 1 001 | 002 aV Ef&ﬁt}n“"“ 300.00
2026 | 3 6500 | 1 | 8 [ 5 Jooa | p [12057901] 3 [1s000] 1 | 1 001 | ooxr[c ﬁpﬁ.saclonés“ 12,000.00
2026 | 3 6500 | 1 | 8 | 5 [ ooa] P 12057901 ] 3 J15000] 1 | 1 U 001 | 001 {Estimulos 1,212.50
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AREA: DIRECCION DE CULTURA, TRADICIONES Y EVENTOS SOCIO

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

®Ne
LES

S

Ly

FPE-8

- @

HOMESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLO

José Joaguin de Herrern

Gobierna Municipal
2024 - 2027

Administrativa Funcional Programaticas| Geografica Economica
Funciones coG T consTTuc
2 |o A A SECRETARI
Eoldlg| 3 23|o S|« 3| GENERAL
ANO | SPM |SPNF| GM | OEM| R/S [ UR Al | pp RG | FF |298|G| 3| E| o |22|o 2|2 | et snaauinDe
i (i o a2|2|E| S| S |23[25|2 8| #ennena ohe ”; MONTO ANUAL
(7 Eloo|< = ) o T W
(] = b =
TOTAL EGRESC 5% ; 141,016.67
.-l- :
206| 3| 1| 1| 1] o6 |6600| 2| 4 | 2| 001| E |12057901( 3 1 1] 1] 1] 113]o0m AUKILIAR EN LIS NI PE@AMASYWE"TOS QUE SE REALIZANEN 35,254.17
EL MUNICIPIO. | AY|INTARIELTE M) N
06| 31 1] 1| 1] o6 |es00] 2| 4 | 2| oo1]| E J12057901] 3 J1sooof 1 | 1] 1| 1 [ 113 | 001 | 001 | 001 [Sueldo Base CONSTITUCIONAL 2~/ 24,000.00
2061 3 1 11 1| 1| o6 |6600] 2| 4 | 2 [oo1 | E [12057901] 3 [1s000f 1 | 1] 1| 3 [ 132 | 001 | 001 | 001 |Aguinaldo I 3,750.00
2026 | 3 1 1 T | 06 |6600] 2| 4| 2 | 001 ] E |12057902] 3 |15000] 1 | 1| 1 | 3 | 132 | 001 | 001 | 002 [Prima Vacacional =" "'~/ oRA 291.67
5026l 3 1 2 1 = [ 2| o6 |6600] 2| & | 2 | 001 | € [12057901] 3 |15000] 1 | 1| 1 | 3 | 134 | 001 | 001 | 001 |Compensaciones JOSE JOAQUIN Df (oebadl— 6,000.00
2006 3] 11 1| 1| o6 |6600] 2| a ] 2] o001 ] E [12057901| 3 J1s000f 1 | 2] 1| 7 | 171 | 001 | 001 | 001 [Estimulos HERRERA. GRO \ﬁq 1,212.50
oACTV
2026| 3 | 1gh 1.1 1] o6 |6600] 2| 4 | 2 | 002 | E |12057901| 3 1 2] 1] 1] 113]o002 REALIZAR CONCURSOS(DAZBOADADES EN EL MUNICIPTO PARA PROMOVER EL 35,254.17
L O #h INTERES EN LA CULTURA. e
2026 3 | »| r 4214 06 |6600] 2| 4| 2 | o002 | E |12057901f 3 f15000] 1 | 1] 1 ] 1 | 113 | 002 ] 001 | 001 |Sueldo Base Ll P 24,000.00
2026 | 3 b il o6 [ee00] 2 | 4 [ 2 Joo2 ] E [120 o] 1 | 1] 1] 3] 132 ] 002] oo1| 001 [Aguinaldo e R W i 3,750.00
2026 | 3 & 4531 1/ 06 |6600] 2] 4] 2 | 002 ]| E |120 ol 1 | 1] 1] 3 | 132 | 002 | 001 | 002 |Prima Vacacional L) - (el (2 291.67
2026 | 3 { 1 o6 | 6600 2] 4 2 Joo2]| E 120 1 | 1| 1] 3 [ 134 ] 002] 001 | 001 [Compensaciones g7\ ; i 6,000.00
2026 | 3 1 “ o6 [e600 2| 4| 2 | 002} E }12 ol 1 12 a1] 7 [ 171 [ ooz | 001 | 001 |Estimulos BUEN b 1,212.50
2026 | 3 f ﬁ\(y TAMIEN T (o P8 | 6600| 2 | 4 | 2 | 003 E} 120 1| 3 1 1|1 1 | 113 | 003 ATENCION A LOS GRUPOS ARTISTI Jixi FUNTAMIENTO MPAL 35,254.17
2026 | 3 | Y P ETNAl o6 [6600] 2 [ 4 | 2 [ 003 | £ 12088881] 3 o] 1 [a] 1] 1 [1213]003] o001 ; Base B A VTR IR 24,000.00
2026 | 3 1 1 {OHUHIADF| 06 [6600] 2 | 4 | 2 | 003 | £ | FRGOISOIAMIEN 1 | 1] 1] 3 | 132 | 003 ] 001 — PRESINEMCLA 3,750.00
2026 | 3 Py AT CiaiT{ipps [e600] 2 | 4 | 2 [ o003 | E |120 | oo 1 [ 1| 2] 3] 132 ]003] 001 NTAMTENTO MPA| s 291.67
2026 | 3| gl ¥ o6 [e600] 2| 4 f 2 | 003 ] E {120 Ahsooo| 1 [ 1| 1] 3 001 Dmn'ilﬁnlﬂucmm e 6,000.00
2026 | 3 AT 1] o6 |e600f 2| 4] 2 f003]E URBPgBsegp| 1 | 1| 1 |&20 001 OO UESATT i 1,212.50
- "
2006 3 [ A/ 1] 06 |e600| 2| 4| 2 | ooa | € |12 MU ut 1 (1] O PEY WEQON BASICA 35,254.17
2026 | 3 |4 | 1| 1| o6 |6600|] 2| 4| 2 | 004 E |12057 Ayl1s000f 1 [ 1] 1 3510 001 HERREM GRO. 24,000.00
206 | 3 | 1| 2 | 1 | o6 [e600[ 2| 4] 2 |ooa| E [12057901] 3 [15000] 1 | 1 1 2 j:004 | 001 3,750.00
2026] 3 | 1 | 1| 1| o6 |6600] 2] 4] 2 [ooa| E[12057901] 3 J15000] 1 | 1| 1 F 132 {2004 | oo¥ .{i 291.67
2026 | 3 | 1 | 1 | 1 | o6 |6600] 2] 4] 2 [oo4a| E[12057901] 3 |15000] 1 | 1| @ gy, 134 4 | 001 6,000.00
206| 3 | 1 | 1 | 1| o6 | 6600 2] 4] 2 Jooa| E |12057901] 3 J15000] 1 | 1] 1 | | oot 1,212.50
REGIOURIA O DES (g “9024.2027
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

I

AREA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL S e FPE-8 e
. @ José Joaguin de Herrera
R e
Administrativa Funcional Programéticas | Geografica Economica
Funciones CoG AYUNTAMIE
1A
ﬁwg oS o 3o 2| 5| SECAETARIA A
e :
AfO | sPM|sPNE|GM| OEM|R/S| UR alee| re [ee| r [03]|3|2|E| o |85]cZ|EE GENERAL guum NIG i
FI | FN | SF 2olw|E|2| S |28|2&|& | st nanuinoe CONCEPTO MONTO ANUAL
°8lo|3|a GE|S S| s 5| Hennema, oo REG
2w el“]2 <21 & w| 20242027
] = &4 =
TOTAL EGRESO 168,250.00
ORGANIZAR, DIRIGIR Y SUI
2026 3| 1| 1] 1 |os|6700| 2| 6| 8 [001| E |12057901] 3 1 1)1 113 | oo1 ’ A ,062.50
: 3 IMPLANTADOS EN EL MUBICIH Al
2061 31 1 111 1 |oelero0| 2| 6| 8 [oo1| € J12057901] 3 [1s000f 2 | 1] 1 [ 1 |113|001) 001 001 |Sueldo Base S oo e e 24,000.00
206| 3] 1 | 1] 1 |os|e700] 2 | 6| 8 | oo1] E |12057901] 3 [15000f 1 | 1 | 1 ] 3 |132]001} 001 | 001 |Aguinaldo T ﬁdq“' ', e | ) 4,500.00
5026] 31 1 1 1] 1 loe|e700] 2 | 6 | 8 |oo1 | E [12057901] 3 Jasooo] 1 [ 1 | 1| 3 1132|001 001]| 002 |Prima Vacacional  em——f 350.00
20261 31 1 1 11 1 los|e700] 2 | 6| 8 | 0o1 | E 12057901 3 |1sooo] 1 | 1 [ 1| 3 [134|001(001]| 001 |Compensaciones SINDIC mum‘/\t"*/ P 12,000.00
20261 21 1 111 1 |oele700] 2| 6 | 8 | 001 | E J12057901] 3 |asooo] 1 | 1| 1| 7 [171[ 001 001 | 001 |Estimulos \0SE_I0AQUIN DES” S - 1,212.50
2026] 3| 1| 1| 1 |oe|6700) 2| 6 | 8 | 002 | E [12057901]| 3 1 | 1] 1] 1]|113]o002 ELABORAR PROGRAMAS DE ?!Eiﬁbqg&yhmcmmsau 42,062.50
£ dn SEGURIDAD Y ASISTENCIA SOCIA COMUNIDADES/URBANAS
- 'l -
2026 | 3 b1 Fae [ 6700 2 | 6 | 8 | 002 | E |12057 5 1 | 1] 1] 1]113]002] 001 001 |Sueldo Base 24,000.00
2026| 3 dot-awl4e | 6700] 2 | 6 | 8 | 002 | E |12057 1 | 1] 1371132002 001] 001 |Aguinaldo ; 4,500.00
2026 | 3 66700 2 | 6 | 8 | 002 | E [12057 1 [ 1] 1] 3[132]002]| 001 002 |Prima Vacacional T e 350.00
2026 | 3 1| 1.%m6 6700] 2 | 6 | 8 | oo2 [TE 172057 5 1 | 1| 1] 3[134]002] 0014002, JConmpensaciones i AT S 12,000.00
2026 3 1] 1 6]6700] 2 | 6 [ 8 | 002 | E Y12057 3 |15 1 | 1] 1| 7 | 171 [ 002 | ool OCGE JEstimudos 1,212.50
H. avUntamientolveal . N NIZAR Y SUPERVISAR EL FUNCIONAMIENTO DELACAﬂADtsuunhELAs
02| 3 |4 @‘9[ vl e700| 2 | 6 | 8 | oe3-E 120579, 1 1] 1]1 003 A _ 42,062.50
0 frugu \ oAU TAM{ENTO ML 113 1" (4 u IDADES DEL MUNICIPIO L] £ nAGUI 01
2026 | 3 | 1 GEWDURIA OfFos [6700] 2 [ 6 | 8 | 003 | E [120579 1 1]1]1 Q 001§ 0601 [Su ase 24,000.00
2026 3 [ YLUfogd e7o0| 2 | 6 | 8 [ 003 | E 120579 1111 001t} 001 |Aguinaldo 4,500.00
2026 | 37| YUREAURUEIN[ e [6700] 2 | 6 | 8 | 003 | E [120 1 “H 11l i cional 350.00
2026] 3 | 1.1 p 2 foe|6700] 2 | 6 [ 8 o003 | E |120579 i) 3 001 (0RO T(Rifpénsaciones : L 12,000.00
2026] 3 | 1JTT1™1 |oef6700] 2 | 6 | 8 | 003 [ E ]1205790 (25000 1 | 1] 1 TR g - 1,212.50
¥ LA PUBUAICION £ IMPLANTAR PROGRAMAS QUE
2026 3| 1 | 1| 1 |oe|6700| 2| 6 | 8 | 004 | E [12057901] 3 1|1 42,062.50
HA 1 B EHdEMUNIDAD.
206 3| 1 | 1] 1 [oe|6700] 2 | 6 [ 8 [ 004 | E |12057901] 3 |15000f 1 | 1 |pd. A UESALUY 24,000.00
2026] 3] 1 | 1| 1 |o6l6700] 2 | 6 | 8 | 004 | E |12057901] 3 [1sooof 1 [ 1 |"T°YY ’ ;,';;;‘,ﬁ{“rguum 4,500.00
oo U T
g HERRERA
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO

ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

@~ ®

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLD

AREA: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL FPE-8 o omais e B
l 2024 - 2027
Administrativa Funcional Programaticas | Geografica Economica
Funciones CoG
) L
o F -l << < 3 =
E v ol|> QZloS|«S H AYUNTAMIE
ARO |spm|spnF|Gm| 0Em | R/s| UR alwl| ne |os| e |62 8|21B| . [2E|83|EE CONSTITLD MPA!
FI| PN | sF 28lzlElz| S [E3l2ElES CONCEPTO REGID MONTO ANUAL
Edlo|S]|= CEIeR|E& 0BRAS
2l e 2 TET8E JOBE JoatuICAS
G L. UIN DE
2026] 3] 1 | 1] 1 |o6|6700] 2] 6| 8 | 004 | E |12057901] 3 [1s000| 1 1| 3 | 132|004 001 002 Primavﬁogo @ 2024 2027 350.00
2026 1 [ 1] 1 ]os]e6700 6| 8 [ ooa | € [12057901] 3 |15000] 1 134 [ 004 | 001 | 001 [Compensatignes~ o= ' 12,000.00
2026 1| 1 ]os]6700 3 7 | 171 | 004 | 001 [ 001 [Estimules 1,212.50
- A

LN Y Curry
/)‘USE AADUI'IN L'EJRA

M. AYUNTANMEN
CONSTIT

2 .
1556 JOAGUIN D€
HERRERA, HRU
20124.202)

REGIOURIA DE SALUD
‘ ¥ASISTENCIA SOCIAL
] H. AY Jﬁgﬁ;fomufm DE
& 5% RA GRO.
SINDICATURA REGID SARROLLO 2024.2027

JOSE JOAQUIN OF
HERRERA, GRQ

NIa. 2927

N AYUNTAMIENTG
CONSTITUCIONAL Al

i CIAL
JOSE JoAQUIN DE
HERRERA, GRO.

20242027

H. AYUNTAMIENTO MPAL>

i

.'1‘..:_)__1 -‘.“‘); REE‘DURIA [E
REGLAMENTOS ¥COME_—
JOSE JONQUINDE

HERRERA, GRO.

2024-2027
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO

ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

@- @

4 (]
i L]
]
$ : 0Q
2 i i
| ET05 & AREA: DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTE D FPE-8 it fe o
‘""“'.':nm:‘?" = V Gub.;‘;;: .I;;;:;irn!
: u Funcional 5
Administrativa Geografica Economica
Programaticas
Funciones CoG CANSTITY
2 2 (@] = - SECHEﬁ:t“ s 2
[« 4 =i ]
Eu o |3 2 2o S|« S |GENER : H AYUNTAMIENTO. MP.
ANO |SPM|SPNF|GM| OEM| R/S | UR Al |PP RG PB F |O8 3 S|E| 3 9lo :Z_t O Gake WAQUINDE ! Co Tnucmnm‘
FI | FN | SF > 5lw|E 2| S5 |=28|2 §|E é"mﬁm GR0. CONCEPTO URIA DE- MONTO ANUAL
O o CE|lcQ|Z & 4.2027 4
2|53 = g|> g~ n|% OBRAS PUBLICAS
© 5 JOSE JOAQUIN DE
HERRERAGRO:
2024-2027 292,306.66
2026 | 3] 1|1 1 | o6 |6800| 2| 3| 1 |o001]E]| 12057901 3 1| 1] 1] 1]113] o001 REALIZA 73,076.66
206 | 31 1 | 1| 1 | 06 |6s00] 2] 3| 1| oo1|E|12057901] 3 Jas000] 1 | 1 [ 1] 1 [113] oo1] oo1 [ 001 [Sueldo Base - (j"-:%} [@) B 48,666.54
2026 | 3| 1 | 1] 1 | o6 |es00] 2 | 3| 1 [oo1|€ef12057901] 3 [1s000f 1 | 1] 1] 3}132]001] 001} 001 |Aguinaldd ... . . ,lf" / 4 7,920.17
2026 1 31 11 2] 1 | 06 |6800] 2| 3] 1|00t |E|12057901] 3 J15000] 1 | 1 | 1 | 3 [132] 0oo1 | 001 | 002 [Prima Vadacional 4 RN 582.68
2026 1 31 11 1| 1 | o6 |680] 2] 3] 1] o001 |E|12057901] 3 J15000] 1 | 1 | 1 | 3 [134] 001 | 001 | 001 [Compensatidns MUH “7‘7‘-» B 14,694.78
2026 | 3| 1 | 1] 1 | o6 [6800] 2 | 3 | 1 |oo1[Ef12057901] 3 |15000] 1 | 1] 1 [ 7 [171] 001] 001 | 001 JEstimulos cc ooy &7 1,212.50
2026 | 3| 1| 1| 2 | o6 |es00| 2| 3| 1| 002]|E]| 12057901 3 1|1 1] 1]13] o002 REAL:zAR‘MM:Si*ﬂmvmnonsu:ﬁ ; . 73,076.66
2007 AYUNTAMIENTU MPAL
2026 | 3| 1| 1] 1 ] o6 |esoo] 2] 3] 1 £ 12052001 3 [1s000] 1 | 1] 1| 1 ]113] 002 001 [ 001 |Sueldo Base CUNSTITUCIONAL 48,666.54
2026 | 3 | %] 2| 1 [ 06 [6g00] 2 | 3] 1 1] 3 |1s000] 1 | 1 [ 1] 3132 ] 002] 001 001 |Aguinaldo REGIOURTA UE SALUD 7,920.17
2026 | 3 [¥1/]( 06 [6800] 2 | 3] 1 1] 3 J1so00] 12 | 1] 1| 3 |132] 002 | 001 | 002 [Prima Vacacional ,—lﬂblbltﬂuﬁ SOCIAL 582.68
2026 | 3 [#a > 7 06 | 6800 2 | 3 [ 1 1] 3 |1s000] 1 | 1| 1| 3 [134] 002 | 001 | 001 [Compensaciones 7— JOSt JUAUUIN DE 14,694.78
2026 | 3 g A 06 |6800] 2 |31 1 of#b1 | 3 |asoo0| 1 [ 1| 1| 7 ]171] 002 | 001 | 001 |Estimulos i HERRERTT GRY 1,212.50
7 2842027 ] N A
2026 | 3 06 | 6800 2 | 31 1 E| 12087881 | 3 1 1| 2] 1/[113] 003 PROPORCIONA‘I}IJNFORMACI PARAQUELOS.IOVENESCO\ s‘.'- DIOS 73,076.66
- . iWala) bos X
2026 |1 06 |6800] 2 | 3| 1 0T 3 [as000] 1 [ 1 [1]1 3| 0 001 [Sueldo Base ‘%" < : 48,666.54
2026 | 3AnA-A ENTO3p) 06 [6go0] 2 | 3 [ 1 > 01| 3 [1s000] 1 J 1 [ 1] 3 ' 001 [Aguinaldo 7,920.17
2026 173 [ 1" 9“PNAL | o6 [e6g00] 2 | 3 | 1 1] 3 [1s000f 1 | 1] 1] 3 002 [Prima Vacacionak: 582.68
2026 |r3, LA {°AA0R | o6 [6800] 2 | 3 | 1 2 Pl 3 [1so00f 1 J 1] 1] 3 001 |[Compensacionds « 2 14,694.78
2026 | 34 i CU(njRk o6 [6800f 2 [ 3] 1] O 01| 3 Jasoo0] 1 [ 1 [ 1] 7 001 |Estimulos ' L i -"frr«'rwt..:: MPAl 1,212.50
H fo'“ FUTTN - |2pda CORSTITUC oA
2026 Agegaset '1 | o6 |esoo| 2 | 3 | 1 | oos | ﬁb%:rsm 3 1|11 REALIZAR cﬂﬁb‘ﬁﬁ&"%@lﬁfkﬁhmmmsmoss DEiE S 73,076.66
2024ke; ) FHESIDENCIA
2026 | 3] 1 | 1] 1 | o6 |6800|] 2 | 3| 1] oo4a]|€E]12057901] 3 [15000) 1 | 1| 1 001 |Sueldo Base _ -REGIDURIA DE e 48,666.54
2026 | 3| 1 [ 1] 1 | o6 |6800) 2 | 3 004 | E] 12057901 | 3 [15000] 1 | 1] 1 001 |Aguinalds — MENTOS Y COME HERRERA ron 7,920.17
2026 | 3| 1 | 21| 1 | 06 |6800] 2] 3] 1 | oo4a |E] 22057901 | 3 f1s000f 1 | 1] 1 002 |Prima VacaciondISE JOAQUIN DE 2024200 582.68
.~ __— HERRERA, GRU.
— 2024-2027
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO
ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO POR ACTIVIDAD

AREA: DIRECCION DE JUVENTUD Y DEPORTE

ﬁ
HOMESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLOD

FPE-8 José Joaquin de Herrers
l 2024 - 2027
Funcional
Administrativa e Geografica Economica
Programaticas
Funciones coG
o (o] -
= = =L T
g o 2 =lo <5
ANO [sPm|sPNF|GM| OEM| R/S | UR Al |pp RG pB| FF [© § g S = © _‘cf Clo g (=i
FI | FN | SF rzelwlEl2]| 2 |28|28|ED CONCEPTO MONTO ANUAL
aglslzle]| T IEE E1EE:
5 a g = ! ) el o 00 o
(0] E i £ . :
2026 | 3| 1 [ 1| 1 [ o6 |6800] 2] 3 12057901 | 3 J1s000] 1 [ 1 3 & 004 | 001 | 001 |[Compengaci 14,694.78
2026 | 3 [ 1 1] 1| o6 3 1 1 7 70047801 | 001 [Estimulos - 1,212.50
H AYUNTAMIENTO MPA!
L — ITUCIONAL
i N AYUNTAMIENTO mpal REGIDURIA DE
& y i AL “— OBRAS PUBLICAS
bt ‘GIDURIA DE SALUD JOSE JOAQUIN DE
H.AYY CH ) ¥ASISTENCIA SOCIAL HERRERA, GRO.
{ SRR e ’_" JOSE JOAQUIN DE 20242027
SINDICATURA HERRFRA GRO.
A JOSE JOAQUIN OF 2024.2027 i
i0SE KIAQUIN DE HERRERA. GRO. ’@ :::/w )
HERKERA, 6RO, UEPRT e Mg
. e e
; :i ; ! q 4 :».'?"Tr' -M-,n,ll_
e " an“'waTh AL 0 OQ ? J ’L-:“nl\ At
CUMSTITULIUNAS PRESIDENCIA
th‘".".”'"‘ “{' } & MNSE I-:-‘-:H;'.'..N s
SEGUMLAL PubLILE HORA 6RO,
SE muuin Ut i / i 2027
M al Ly Lot "
2uss-2w/ =g A PAL
AYUNTAMIENTO M
2’1 TTFUCIONAL
_—— REGHBORIA DEME
REGLAMENTOS Y OO
Rm%st JOAQUIN DE Pagina 2

HERRERA, GRO.
2124.2027
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AREA: DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JOSE JOAQUIN DE HERRERA, GUERRERO

ESTRUCTURA DE PRESUPUESTO PO%AOCTI IDAD

.(_'_} O.

HONESTIDAD ¥ AMOR
AL PUEBLO
FPE-8 José Jonguin de Herrera

Gobierno Municipal

()8 ﬁ 2024 - 2027

Funcional :
Administrativa - Geografica Economica
Programaticas
Funciones coG
v SE RETARU\
2,2 g 02|, s ENERAL
541 2| el g 22lo3|g8 . P
ANO | SPM|SPNF| GM | OEM| R/S| UR Al | PP RG PB | FF a|l | 2| E|l ¢ |128|e (e JGAQUIN Dk A
FI | FN | SF = sl | El 2| S |2 S|2 & | £ Efrena, GRa CONCEPTO MONTO ANUAL
© & b= CE|C O| L & 10242010
= a o oJ 2] g D L | B i i;é i
a - i)
3 = 2 z B L o0 &i
TOTAkEG) 292,356.66
ANTER ACT
2006 3| 1| 1] 1]o6|70003]2]1 E | 12057901 | 3 1 1)1 1]113(o00m :‘:zonuﬁ 73,089.16
206| 31 1] 1| 1 |os|7100] 3] 2| 1]o001] € [12057901] 3 [1s000| 1 [ 1| 1 [ 1] 113 [ 001 | 001 | 001 [Sueldo Basg sy i iy 42,666.54
2061 31 11 1| 1 Joe|7100] 3| 2| 2 [oo1| e [12057901] 3 [1s000] 1 | 1] 1] 3] 132[001]| 001 | 001 |AguinaldoNSTITIiCIONA 7,920.17
206 | 3| 1] 1| 1 |oe|7i00] 3| 2 1] oo1| € |12057901| 3 |15000] 1 | 1] 1] 3] 132|001| 001 | 002 PrimaVal;a;iqngL\n“r ol 595.18
20261 31 2 1 21 1 |osl7100] 3] 2] 1] 001] E | 12057901] 3 | 15000] 1 | 1 | 1 | 3 | 134 | 001 [ 001 | 001 |Compensacibrias- "1 UK ] 20,694.78
2026 | 3 51“ 1 1 |o6|7100] 3| 2| 1 |oo1| E [12057901] 3 15000 1 | 1| 1| 7] 171 ] 001 | 001 | 001 |Estimulok)SE JOAQUIN m 1,212.50
‘-1__-- O L
4 % VIGILAR uuaammmmnstﬂs L BRODUCTORES SE
. 1 43 06 | 7 2|1 E | 12057901 1|1 1 | 113 | 002 73,089.16
02| 3 1 ; 1’;1}" o s ks oo } ! APLIQUEN A’CADAIUNO DE LOS BENEFICARIQR TENCIA SOCIAL
2026 | 3 2. W06 |7100] 3] 2] 1002 € [ 12057901 3 {15000 1 | 1| 1 [ 1| 113|002 | 001 [ 001 |Sueldo Base JOSE JOAQUIN OF 42,666.54
2026 | 3 06 |7100] 3 | 2| 1 | o002 | E [ 12057901 3 [1so00| 1 [ 1| 1 [ 3| 132] 002 | 001 | 001 |Aguinaldo HERRFRA GRO, 7,920.17
2026 | 3 1 06 | 7100 3 [ 2 [ 1 [ 002 5 3 |15000] 1 | 1] 1] 3] 132 [ 002 001 002 [Prima Vacacional 7 2247077 595.18
2026 | 3, [, 1 06 |[7100] 3 ] 2 | 1| 002 3 15000 1 | 1 [ 1] 3] 13a]002] 001 | 001 |[Compensaciones / 20,694.78
2026 | 3" ‘;51!'; MIENFD mMpd; 06 | 71200 3 ] 2 | 1 | 002 3 | 15000 ]| 1 1| 1] 7] 1712] 002 001 ] 001 [Estimulos 4 1,212.50
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